
 

 
รายงานผลการด าเนินงานของกลุ่มงานตรวจสอบภายใน  

ประจ าปีงบประมาณ 2562 
 

กลุ่มงานตรวจสอบภายใน ส านักงานธนานุเคราะห์ขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ในการ
บริหารทั่วไปของหน่วยตรวจสอบภายในขึ้นตรงต่อผู้อ านวยการ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่รับผิดชอบตรวจหน่วยงาน
ภายในโครงสร้างองค์กรส านักงานธนานุเคราะห์ ส านักงานกลาง 15 หน่วยงาน สถานธนานุเคราะห์ 39 สาขา  
รวมทั้งสิ้น 54 หน่วยรับตรวจ โดยมีการก าหนดบทบาทและความรับผิดชอบของหน่วยตรวจสอบภายในไว้ใน 
กฎบัตรกลุ่มงานตรวจสอบภายใน ส านักงานธนานุเคราะห์ ฉบับปี 2561 

เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์ปฏิบัติดังกล่าว จึงขอสรุปผลการด าเนินงานของกลุ่มงานตรวจสอบ
ภายในประจ าปี 2562 ดังนี้ 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ  
1. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 

ค าสั่ง มติคณะรัฐมนตรีและนโยบายที่ก าหนด (Compliance Audit) 
2. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงาน (Operation Audit) การด าเนินงานในกิจกรรมต่างๆ ขององค์กร

รวมถึงระบบงาน เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ก าหนด ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล หรือไม่เพียงใด               
รวมตลอดจนให้ความเห็น ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาองค์กร 

3. เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องของงบการเงินและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางด้าน
การเงิน การบัญชี การพัสดุ และด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (Financial Audit)  

4. เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยรับตรวจว่า
เพียงพอและเหมาะสม รวมไปถึงการปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณ ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ตามหลักการที่
ก าหนดขึ้นในองค์กร 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
งานตรวจให้ความเชื่อมั่น มีเรื่องที่ตรวจ ดังนี้ 

1.1 กลุ่มท่ี 1 ประกอบด้วย 
 ผู้รับผิดชอบการตรวจ 
 1. นางสายบัว ศรีอุดมชัย ผู้ตรวจสอบภายในอาวุโส 
 2. นางรจนา ธัญญเจริญ พนักงานตรวจสอบภายใน 
 กระบวนการที่รับผิดชอบ 
 1. กระบวนการงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 2. กระบวนการงานตรวจคุณภาพทรัพย์ 
 3. กระบวนการงานสารบรรณ 
 4. กระบวนการสถานธนานุเคราะห์ :. 2 3 7 11 16 19 25 28 30 31 34 35 และ 36 

1.2 กลุ่ม... 
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1.2 กลุ่มท่ี 2 ประกอบด้วย 

 ผู้รับผิดชอบการตรวจ 
 1. นางสาวธนาวดี มีจันทร์ ผู้ตรวจสอบภายในอาวุโส 
 2. นางนันทนา จ าลองราษฎร์ ผู้ตรวจสอบภายใน 
 กระบวนการที่รับผิดชอบ 
 1. กระบวนการงานบัญชีและงบประมาณ 
 2. กระบวนการงานพัสดุและยานพาหนะ 
 3. กระบวนการงานประมูลทรัพย์ 
 4. กระบวนการสถานธนานุเคราะห์ : สธ. 4 5 8 9 12 15 20 26 27 29 33 38 และ 39 

1.3 กลุ่มที่ 3 ประกอบด้วย 
 ผู้รับผิดชอบการตรวจ 
 1. นางรัตนาวดี อภัยนนท์ ผู้ตรวจสอบภายในอาวุโส 
 2. นางกฤษณา นันทะ ผู้ตรวจสอบภายใน 
 กระบวนการที่รับผิดชอบ 
 1. กระบวนการงานการเงิน 
 2. กระบวนการงานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 3. กระบวนการงานข้อมูลและสารสนเทศ 
 4. กระบวนการงานเลขานุการและธรรมาภิบาล 
 5. กระบวนการสถานธนานุเคราะห์ : สธ. 1 6 10 13 14 17 18 21 22 23 24 32 และ 37 
 

รายงานความคืบหน้าในการปฏิบัติงานตามแผนปีงบประมาณ 2562 
ส่วนที่ 1 งานตรวจให้ความเชื่อมั่น (Assurance Service) 

กิจกรรม กลุ่ม
ตรวจสอบ 

สถานะด าเนินการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1. กระบวนการงานบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

1 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 2 

2. กระบวนการงานตรวจ
คุณภาพทรัพย์ 

1 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 4 

3. กระบวนการงานสารบรรณ 1 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 4 

 
 

4. กระบวน... 
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กิจกรรม กลุ่ม
ตรวจสอบ 

สถานะด าเนินการ 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

4. กระบวนการสถาน 
ธนานุเคราะห์ 

1 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ สธ. 2 3 
7 11 16 19 25 28 30 31 
34 และ 35 
ขาดเพียง สธ. 36 ไม่ได้
ด าเนินการ 

5. กระบวนการงานบัญชีและ
งบประมาณ 

2 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 2 ,3 และ 4 

6. กระบวนการงานพัสดุและ
ยานพาหนะ 

2 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 4 

7. กระบวนการงานประมูล
ทรัพย์ 

2 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 4 

8. กระบวนการสถาน 
ธนานุเคราะห์ 

2 /   ด าเนินแล้วเสร็จทุก สธ. 

9. กระบวนการงานการเงิน 3 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 4 

10. กระบวนการงาน
วิเคราะห์นโยบายและแผน 

3 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 2 

11. กระบวนการงานข้อมูล
และสารสนเทศ 

3 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 4 

12. กระบวนการงาน
เลขานุการและธรรมาภิบาล 

3 /   ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ในไตรมาส 4 

13. กระบวนการสถาน 
ธนานุเคราะห์ 

3 / /  ด าเนินแล้วเสร็จทุก สธ. 

14. สอบทานการควบคุม
ภายใน 

1  2  3 /    

15 สอบทานงบการเงิน สนับสนุน /    
16 สอบทานการบริหาร 
ความเสี่ยง 

สนับสนุน /    

 
 

ส่วนที่ 2... 
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ส่วนที่ 2 งานให้ค าปรึกษา สอบทานและตรวจติดตามการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ 

ของผู้ตรวจสอบภายใน 

กิจกรรม กลุ่ม
ตรวจสอบ 

สถานะด าเนินการ 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1. งานให้ค าปรึกษา สนับสนุน /   1. เข้าร่วมเป็นที่ปรึกษาการ
ทบทวนปรับปรุงคู่มือการ
ให้บริการรับจ าน า โดยเข้าร่วม
ประชุมเมื่อวันที่ 26 พ.ย. 61 
2. ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการหัก
ภาษี ณ ที่จ่ายเงินชดเชยของ
พนักงานที่เกษียณอายุ 
3. ให้ค าปรึกษาการมอบฉันทะ
ให้แก่ผู้ที่มารับเงินแทน 
4. ให้ค าปรึกษาในเรื่อง ITA ของ
องค์กร 
5.เข้าร่วมสังเกตการณ์การ
พิจารณางบลงทุนประจ าปี
งบประมาณ 2563  โดยเข้าร่วม
การประชุมเมื่อวันที่ 7 ก.พ.62 
6. เรื่องให้ผู้จัดการสธ. ตรวจสุ่ม
ทรัพย์จ าน าคงเหลือตามแนว
ทางการควบคุมภายใน 
7. ให้ค าปรึกษาเรื่องการใช้ตู้ kiosk 
8. เข้าร่วมสังเกตการณ์การ
ประชุมคณะกรรมการจัดท า
รายงานการควบคุมภายในและ
การบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 
18 เม.ย.62 
9. เข้าร่วมสังเกตการณ์การ
ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะท างาน
จัดท าแผนยุทธศาสตร์ และแผน
บริหารความเสี่ยงของส านักงาน 
ธนานุเคราะห์ เมื่อวันที่ 10 มิ.ย.62 

10. เข้าร่วม... 
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กิจกรรม กลุ่ม
ตรวจสอบ 

สถานะด าเนินการ 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

     10. เข้าร่วมสังเกตการณ์การ
ประชุมคณะกรรมการจัดท า
รายงานการควบคุมภายใน    
เมื่อวันที่ 8 ก.ค.62 
11. เข้าร่วมสังเกตการณ์การ
สัมมนาเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ 
“การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง
ของส านักงานธนานุเคราะห์
ประจ าปีงบประมาณ 2563        
เมื่อวันที่  14 ส.ค. 62 

2. งานติดตามและ
ข้อเสนอแนะ 

1,2,3 /   กลุ่ม 1 ติดตามข้อเสนอแนะ 
- กระบวนงานบริหารทรัพยากรฯ 
แล้วเสร็จในไตรมาส 4 
กลุ่ม 2 ติดตามข้อเสนอแนะ 
- กระบวนงานโยธา ฯ 
แล้วเสร็จในไตรมาส 2 
- กระบวนงานบัญชี ฯ 
- กระบวนงานพัสดุ ฯ 
ติดตามในปีงบประมาณ 2563 
กลุ่ม 3 ติดตามข้อเสนอแนะ 
- กระบวนงานวิเคราะห์ฯ 
- กระบวนงานเลขานุการฯ 
- กระบวนงานการเงิน 
- กระบวนงานข้อมูล 
ติดตามในปีงบประมาณ 2563 

3. งานตรวจพิเศษ 1,2,3และ
สนับสนุน 

/          ตรวจนับทรัพย์จ าน าคงเหลือ
ประจ าปี 2562 สธ  2 , 3 , 4 , 5 
, 9 , 13 , 19 , 20 , 25 , 26 , 
28 , 29 , 30 , 32 , 34 

 
ส่วนที่ 3... 
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ส่วนที่ 3 งานอ านวยการและงานวิชาการ 

กิจกรรม 
กลุ่ม

ตรวจสอบ 

สถานะด าเนินการ 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1. งานจัดท าการตอบ
ข้อมูลการประเมินผล
องค์กรหัวข้อ “การ
ตรวจสอบภายใน”เพ่ือ
น าส่ง TRIS 

 /   มีการตอบค าถามในแบบสอบถาม
การประเมินผลการด าเนินงาน
จ านวน 10 หัวข้อใหญ่ในช่วง
เดือนตุลาคม 2561 และ TRIS ได้
เข้าสัมภาษณ์เมื่อวันที่ 4 ธ.ค. 61 

2. งานสนับสนุน
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

สนับสนุน /   ด าเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 
2562 จ านวน 9 ครั้ง 

1. ประชุมครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 20 
พฤศจิกายน 2561 

2. ประชุมครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 20 
ธันวาคม 2561 

3. ประชุมครั้งที่ 3/2562 วันที่ 
23 มกราคม 2562 

4. ประชุมครั้งที่ 4/2562 วันที่ 
19 มีนาคม 2562 

5. ประชุมครั้งที่ 5/2562 วันที่ 
21 พฤษภาคม 2562 

6. ประชุมครั้งที่ 6/2562 วันที่ 
17 มิถุนายน 2562 

7. ประชุมครั้งที่ 7/2562 วันที่ 
22 กรกฎาคม 2562 

8. ประชุมครั้งที่ 8/2562 วันที่ 
22 สิงหาคม 2562 

9. ประชุมครั้งที่ 9/2562 วันที่ 
5 กันยายน 2562 

3. งานฝึกอบรม 1,2,3และ
สนับสนุน 

/   1. การปฏิบัติงานตรวจสอบ
ส าหรับผู้ตรวจสอบมือใหม่ 
2. การตรวจสอบการก ากับดูแล
กิจการ 

3. การคิดเชิง... 
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กิจกรรม 
กลุ่ม

ตรวจสอบ 

สถานะด าเนินการ 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

     3. การคิดเชิงวิเคราะห์ส าหรับ          
ผู้ตรวจสอบภายใน 
4. โครงการเพิ่มประสิทธิ์ภาพการ
ตรวจสอบภายในและการควบคุม
ภายใน ส าหรับหน่วยงานของรัฐ 
รุ่นที่ 7 
5. การพัฒนาสมรรถนะและขีด
ความสามารถของผู้บริหาร 
หลักสูตรพัฒนาผู้บริหาร “Micro 
MBA” 
6. หลักการควบคุมภายในและ
การประเมินการควบคุมด้วย
ตนเอง 
7. ประเด็นทุจริตที่องค์กรต้อง
รู้เท่าทัน 
8. การบูรณาการร่วมกันตาม
แผนปฏิบัติการเสริมสร้างธรรมาภิ
บาลประจ าปีงบประมาณ 2562 
9. Interner Audit Procedures 
ขันตอนการตรวจสอบภายใน 
10. การฝึกซ้อมดับเพลิงและหนีไฟ 
11. การสัมมนาเพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบ
ประเมินผลการด าเนินงานของ
รัฐวิสาหกิจใหม่ 
12. การจัดท ารายงานผลการ
ตรวจสอบ 
13. การพัฒนา Audit Program 
14. พัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับ
ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 

 
15. โครงการ... 
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กิจกรรม 
กลุ่ม

ตรวจสอบ 

สถานะด าเนินการ 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

     15. โครงการถ่ายทอดปลูกฝัง
และเสริมสร้างค่านิยมหลักและ
วัฒนธรรมองค์กรฯ 
16. การสุ่มตัวอย่าง 
17. การควบคุมภายในและการ
ประเมินการควบคุมภายใน 
18. อบรมทรัพย์จ าน าระดับกลาง 
19. หลักสูตรประกาศนียบัตร 
ธรรมาภิบาลของผู้บริหาร
ระดับกลาง รุ่นที่ 21 
20.ทรัพย์จ าน าระดับสูง “การ
สัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับ
ทรัพย์จ าน าประเภทเบ็ดเตล็ด” 
21. เสริมสร้างภาวะผู้น าเซียนยุค 
4.0 
22. ประชุมเชิงปฏิบัติการ “เพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การควบคุม
ภายในและการบริหารความ
เสี่ยง” 
23. ครบเครื่องเรื่องการ
บริหารงานHR เพ่ือความท้าทาย
ในการก้าวสู่ HR 4.0 
24. IT Audit for Non IT 
Auditor 
25. โครงการพัฒนาสมรรถนะ
และขีดความสามารถของ
พนักงานบริการระดับต้น 
26. การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

 
 

27. พัฒนา... 
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กิจกรรม 
กลุ่ม

ตรวจสอบ 

สถานะด าเนินการ 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

     27. พัฒนาศักยภาพในการก ากับ 
ติดตาม แนวทางความก้าวหน้า
ของการด าเนินงานขับเคลื่อนใน
การยกระดับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
28. การสร้างความผูกพันใน
องค์กรและการสร้างทีมงาน 

3.ดูงานระบบสนับสนุน
งานตรวจสอบ (Audit 
Support System : 
A2S) 

    กลุ่มงานตรวจสอบภายใน 
ส านักงานธนานุเคราะห์ ได้เข้าดู
งานระบบสนับสนุนงาน
ตรวจสอบ (Audit Support 
System : A2S) ที่ ธนาคาร
อาคารสงเคราะห์ (ส านักงานใหญ่) 
เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2562 
(ครั้งที่1) และวันที่ 26 มีนาคม 
2562 (ครั้งที่2) 

 
 
 
 
 
 

สรุปผลการ... 
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สรุปรายงานผลการตรวจประจ าปีงบประมาณ 2562 

กลุ่มตรวจสอบเขต 1    
ผู้รับผิดชอบ  1. นางสายบัว  ศรีอุดมชัย  ผู้ตรวจสอบภายในอาวุโส   2. นางรจนา  ธัญญเจริญ  พนักงานตรวจสอบภายใน 
 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องท่ีตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

งานบริหารทรัพยากรบุคคล 
1. การบริหารค่าจ้างและ
สวัสดิการ 

 
1. การจ่ายเงินเดือนและสวัสดิการเดือนกันยายน 
(ยอดยกมา) ตุลาคม – พฤศจิกายน 2561 สอบ
ทานการเบิก – จ่ายเงินเดือนและสวัสดิการ โดย
วิเคราะห์เปรียบเทียบยอดตามทะเบียนเงินเดือน
รายเดือนปีปัจจุบันกับปีก่อน (ปีงบประมาณ 
2561 กับปีงบประมาณ 2562)  มียอดตรงกัน 
(เดือนตุลาคม 2561 ยังปรับเงินเดือนใหม่ไม่ทัน) 
บวกเพ่ิมด้วยเงินเดือนพนักงานเข้าท างานใหม่ 
หักเงินเดือนพนักงาน ที่ลาออกและเกษียณอายุ
ปรากฏว่ามียอดถูกต้องตรงกัน 
ข้อเท็จจริง คณะกรรมการด าเนินการพิจารณา
แล้วเสร็จเดือนก.ย.61 และต้องน าเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการเพ่ือพิจารณาในเดือน ต.ค. 61 

 
1. ควรให้ผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้องในการจัดท าข้อมูล
ส่งส านักงานฯ รีบด าเนินการตามวันเวลาที่
ก าหนด และถื อเป็ นหน้ าที่ ที่ ต้ องท าตาม
หลักเกณฑ์ท่ีก าหนดเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม 
 
 
 
 
 
 

 
6 มี.ค. 62 

 
12 มี.ค. 62 

 
ครั้งที่4/2562 

เมื่อวันที่  
19 มี.ค. 62 

 
พบว่า... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2 .  สอบทานการจ่ าย เ งิน เดือน  ใน เดือน
พฤศจิกายน 2561  ซึ่งเป็นยอดเงินที่มีเงินเดือน
ตกเบิก (ตุลาคม 2561) เทียบกับขั้นเงินเดือน
ประจ าปีที่ได้รับการพิจารณาของแต่ละคน 
ข้อเท็จจริง ผู้ พิจารณาขอขั้นเงินเดือนและ
ผู้อนุมัติควรสอบทานกรอบของอัตราขั้นเต็มแต่
ละต าแหน่ง พบว่า การขอพิจารณาขั้นเงินเดือน
ของสถาน ธนานุเคราะห์ 20  ซึ่งผู้จัดการ
สถานธนานุเคราะห์ แจ้งขอให้พิจารณาเลื่อน
ขั้นเงินเดือนของพนักงานบันทึกข้อมูล ประจ าปี 
2562ปรับเลื่อนขั้น 1.5 ของเงินเดือนปี 2561 
จาก 39,950 บาท เป็น 43,890 บาท (กรอบ
อัตราเงินเดือนเต็มขั้นของต าแหน่งพนักงาน
บันทึกข้อมูล คือ 41,210 บาท) ซึ่งเกินกรอบ
อัตราจ านวน 1,260 บาท 

1. ควรหาผู้รับผิดชอบในแต่ละขั้นตอนของการ
พิจารณาเงินเดือน ตั้งแต่เริ่มแรกจนถึงขั้นตอน
สุดท้าย โดยผู้รับผิดชอบจะมีหน้าที่ในส่วนที่ตน
รับผิดชอบสอบทานความถูกต้องและลงลายมือ
ชื่อก ากับในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
2. ควรประสานกับงานที่ รั บผิ ดชอบช่ วย
ด าเนินการจัดหาระบบหรือน าเทคโนโลยีที่ช่วย
ในการค านวณเกี่ยวกับการจ่ายเงินเดือนและ
สวัสดิการเพื่อลดความผิดพลาดที่เกิดขึ้น 

   

 3. การจ่ายเงินค่าครองชีพ เดือนพฤศจิกายน 
2561 เป็นการจ่ายค่าครองชีพของเดือนต.ค. 61 
และเดือนพ.ย. 61 ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 

1. ควรมีการทบทวนการจ่ายค่าครองชีพให้
สอดคล้องกับตัวเลขที่จ่ายจริง 

   

ของข้าราชการ... 



- 12 - 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ 
(ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 “ข้อ 6/2 ในกรณีท่ีต าแหน่ง
ของข้าราชการและลูกจ้างที่คณะกรรมการ 
บริหารงานบุคคลกลางของข้าราชการแต่ละ
ประเภทก าหนด หรือที่กระทรวงการคลังก าหนด
ได้ก าหนดให้คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนั้น
ต้องใช้คุณวุฒิการศึกษาระดับต่ ากว่าปริญญาตรี 
ให้ข้าราชการและลูกจ้างประจ าซึ่งบรรจุหรือ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งดังกล่าวที่มีเงินเดือนหรือ
ค่าจ้างไม่ถึงเดือนละหนึ่งหมื่นสามพันสองร้อย
แปดสิบห้าบาท ให้ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราวเดือนละสองพันบาท แต่เมื่อรวมกับ
เงินเดือนหรือค่าจ้างแล้ว ต้องไม่เกินเดือนละ           
หนึ่งหมื่นสามพันสองร้อยแปดสิบห้าบาท พบว่า 
การจ่ายค่าครองชีพให้พนักงาน (พนักงานการเงิน
และบัญชี งานบัญชีและงบประมาณ ฝ่ายคลังและ
พัสดุ) ไม่สอดคล้องกับระเบียบ ฯ ดังกล่าว คือใน
เดือน ต.ค. 61 ได้จ่ายค่าครองชีพของฐานเงินเดือน
เดิมโดยยังไม่ได้เพ่ิมขั้นเงินเดือนให้กับพนักงาน         

    

ทุกคนที.่.. 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ทุกคนที่ได้รับค่าครอบชีพ (พิจารณาขั้นเงินเดือน
ยังไม่แล้วเสร็จ) แต่ปรากฏว่าไม่มีการจ่ายค่าครอง
ชีพให้แก่พนักงานการเงินและบัญชีจ านวน 1 ราย 
(ในเดือนต.ค. 61) จึงได้ตรวจสอบย้อนหลังการจ่าย
ค่าครองชีพของปีงบประมาณ 2561 พบว่า ไม่มี
การจ่ายมาโดยตลอดทั้งปี และต่อมามีการขอ
อนุมัติเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพให้แก่พนักงาน
การเงินและบัญชี ในวันที่ 7 ธ.ค. 2561 เป็นเงิน 
12,285 บาท ซึ่งมียอดเงินที่เบิกจ่ายไม่สอดคล้อง
กับตัวเลขที่จะต้องได้รับจริงทั้งหมด 
ข้อเท็จจริง จ่ายค่าครองชีพไม่สอดคล้องกับตัว
เลขที่รับจริง 

    

 4. การจ่ายค่าล่วงเวลา ของเดือนพฤศจิกายน 2561 
ประเด็นที่ 1 งานบริหารทรัพยากรบุคคล จ่ายค่า
ล่วงเวลาของสถานธนานุเคราะห์ 1 (พนักงาน
บันทึกข้อมูล) เบิกจ่ายให้พนักงานไม่ครบจ านวน
ชั่วโมงที่ปฏิบัติงาน (ขาด 4 ชั่วโมง) ซึ่งเป็นค่า
ล่วงเวลาที่ส านักงาน ฯ เป็นผู้เบิกจ่ายให้ 

1. ควรสอบทานเอกสารหลักฐานและนับจ านวน
ชั่วโมงให้ครบ จ่ายเพ่ิมในส่วนที่ขาด และเรียกคืน
ในส่วนที่ไม่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ 

  

 
ประเด็นที.่.. 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ประเด็นที่ 2 การจ่ายค่าล่วงเวลาให้พนักงาน
สถานธนานุเคราะห์ 23 พบว่า การขออนุมัติให้
พนักงานอยู่ปฏิบัติงานล่วงเวลาไม่สอดคล้องกับ
มาตรการด าเนินการจ้างท าความสะอาดที่ปฏิบัติ 
โดยที่ สถานธนานุ เคราะห์  23 ท าหนั งสื อ               
ขออนุมัติให้พนักงานอยู่ปฏิบัติงานล่วงเวลา              
(ขอเปิด – ปิดอาคาร) (หนังสือที่ พม 5201.23/260 
ลงวันที่ 2 , 3 , 4 , 5 ตุลาคม 2561) 
ข้อเท็จจริง  
1. จ่ายค่าล่วงหน้าไม่ครบจ านวนชั่วโมง 
2. อนุมัติจ่ ายค่าล่วงเวลาไม่สอดคล้องกับ
มาตรการด าเนินงาน (ฝ่ายคลังและพัสดุ) ในเรื่อง
ค่าจ้างท าความสะอาด 

    

 5. การหักสะสมกองทุนส ารองเลี้ยงชีพของ
พนักงานที่แจ้งความประสงค์เปลี่ยนแปลงการ
หัก (ส่วนพนักงาน) ส านักงานฯ ไม่ได้เปลี่ยนให้
สอดคล้องกับใบแจ้งเปลี่ยนแปลงหักเงินสะสม 
(รหัสสมาชิกที่ 41) ซึ่งเดิมหักร้อยละ 7 ของ
อัตราเงินเดือน โดยขอเปลี่ยนเป็นร้อยละ 15  

1. เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงการหักเงินสะสม
กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ควรให้ผู้มีอ านาจลง
ลายมือชื่อในใบแจ้งเปลี่ยนแปลงหักเงินสะสม
ทุกฉบับ 

   

ของอัตรา… 



- 15 - 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ของอัตราเงินเดือน (แจ้งเมื่อ 11 กันยายน 
2561) เริ่มหักในปีงบประมาณ 2562 (ใบแจ้ง
เปลี่ยนแปลงการหักเงินสะสมของพนักงานทุก
ฉบับที่แจ้งความประสงค์ไม่มีลายมือชื่ออนุมัติ
ของคณะกรรมการกองทุนผู้มีอ านาจลงนาม) 
ข้อเท็จจริง  ไม่เปลี่ยนแปลงตามความประสงค์
ในเรื่องการหักเงินสะสมกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 

    

2. การสรรหาอัตราก าลังพนักงาน 1. สอบทานจากแผนทรัพยากรมนุษย์ขององค์กร 
ซึ่งประกอบด้วยนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
แผนอัตราก าลัง หลักเกณฑ์การสรรหาบรรจุ แต่งตั้ง 
สอบทานการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลภายนอก
เพ่ือบรรจุเป็นพนักงานส านักงานธนานุเคราะห์
ต าแหน่งพนักงานบันทึกข้อมูล และต าแหน่ง
พนักงานการเงินและบัญชี โดยสรุปดังนี้ 
ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสอบคัดเลือก ฯ 
รวม 3 คณะ ได้แก่ 
 - คณะกรรมการสอบคัดเลือกภาคทฤษฎี 
 - คณะกรรมการคัดเลือกภาคปฏิบัติ 
 - คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ 

1. การแต่งตั้งกรรมการในการสอบคัดเลือก
พนักงานต่าง ๆ ควรสับเปลี่ยนหมุนเวียนและ
กรรมการควรรายงานเปิดเผยความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 
2. ควรมีหลักเกณฑ์ในการแต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหาพนักงาน 

   

ประกาศรับ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก ฯ (พม 5201/ว 
0348 ลว. 25 มกราคม 2561) โดยผ่านทาง 
www.pawn.co.th Website การาท างานราชการ 
หนั งสื อ เวี ยนไปตามกระทรวง Facebook  
ส านักงาน ฯ 
ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร ตรวจสอบ
คุณสมบัติ ผู้สมัครจากใบสมัคร จ านวน 5 ฉบับ 
ปรากฏว่ามีคุณสมบัติตามที่ส านักงานก าหนด  
(การระบุอาชีพ คู่สมรส – บิดา – มารดา ถ้ามี
ต าแหน่งควรระบุรายละเอียด สถานที่ท างานให้
ชัดเจน) 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบและก าหนด วัน 
เวลา สถานที ่โดยส านักงานธนานุเคราะห์ได้ลง
ประกาศส านักงานธนานุเคราะห์ กรมพัฒนา
สังคมและสวัสดิการ เรื่อง แจ้งรายชื่อและเลข
ประจ าตัวผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกบุคคลภายนอก
เพ่ือบรรจุเป็นพนักงานส านักงานธนานุเคราะห์ 
ต าแหน่งพนักงานบันทึกข้อมูลและพนักงาน
การเงินและบัญชี เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2562 

    

การสอบคัด... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 การสอบคัดเลือก ส านักงานธนานุเคราะห์ ได้มี
ค าสั่ งส านักงานธนานุ เคราะห์  ที่  26/2561            
ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 แต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบคัดเลือกบุคคลภายนอกเพ่ือบรรจุเป็น
พนักงานส านักงานธนานุเคราะห์ ต าแหน่ง
พนักงานบันทึกข้อมูล และต าแหน่งพนักงาน
การเงินและบัญชี 
ผลกา รสอบคั ด เ ลื อ ก  ( ภ าคทฤษฎี แ ล ะ
ภาคปฏิบัติ) โดยผู้อ านวยการเห็นชอบลงนาม
ประกาศผลการสอบคัดเลือกบุคคลภายนอก
เพ่ือบรรจุเป็นพนักงานส านักงานธนานุเคราะห์ 
เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 
การสอบสัมภาษณ์ พบว่า ประธานกรรมการ
สอบคัดเลือกภาคสัมภาษณ์นามสกุลเดียวกับ
ผู้สมัครสอบ แต่ไม่มีการให้คะแนนในการ
สัมภาษณ์บุคคลภายนอกที่นามสกุลเดียวกัน 
และมีการเขียนรายงานเปิดเผยความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ ไว้ เ รี ยบร้อย การกรอบ
รายละเอียดไม่ระบุอาชีพบิดา – มารดา  

    

(ต าแหน่ง)... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 (ต าแหน่ง สถานที่ท างาน) ของผู้สมัครให้
คะแนนในการสัมภาษณ์บุคคลภายนอกที่
นามสกุลเดียวกัน และมีการเขียนรายงานความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ไว้เรียบร้อย การกรอก
รายละเ อียดไม่ ระบุ อาชีพบิ ดา – มารดา 
(ต าแหน่ง สถานที่ท างาน) ของผู้สมัคร 
ข้อเท็จจริง ประธานกรรมการสอบคัดเลือกภาค
สัมภาษณ์นามสกุลเดียวกับผู้สมัครสอบ  แต่ไม่มี
การให้คะแนนในการสัมภาษณ์บุคคลภายนอกที่
นามสกุลเดียวกัน และมีการเขียนรายงานเปิดเผย
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ไว้เรียบร้อย การ
กรอกรายละเอียดไม่ระบุอาชีพบิดา – มารดา 
(ต าแหน่งสถานที่ท างาน) ของผู้สมัคร 

    

กลุ่มผู้เชี่ยวชาญด้านธุรกิจการ
รับจ าน า 
งานตรวจคุณภาพทรัพย์ 
การเป็นกรรมการประเมินราคา
และขายทอดตลาดทรัพย์หลุด 

 
 
 
1. สอบทานการเป็นกรรมการประเมินราคา
และขายทอดตลาดทรัพย์หลุด (ส านักงาน) 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติสอดคล้องกับระเบียบ
ส านักงานธนานุเคราะห์ว่าด้วยการจ าน า 2557 

 
 
 
- 
 

 
 

5 ก.ย. 62 

 
 

17 ก.ย. 62 

 
 
- 



- 19 - 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2. สอบทานการตรวจปฏิบัติการรับจ าน า 
การเงินและการบริหารจัดการ (การตรวจสาขา) 
ข้อเท็จจริง  แผนที่ผู้เชี่ยวชาญด้านธุรกิจการรับ
จ าน าแต่ละคนน าเสนอผู้อ านวยการในการออก
ตรวจสาขาแต่ละเดือนไม่สอดคล้องกับการไป
ปฏิบัติ ง านจริ งตามที่ ขออนุมัติ ไว้  (มี การ
เปลี่ยนแปลงในแต่ละเดือน) ซึ่งพบว่า ในบาง
เดือนผู้เชี่ยวชาญฯ ได้ท าการเข้าตรวจสอบทาน
การตรวจปฏิบัติการรับจ าน า การเงิน และการ
บริหารจัดการ ได้ไม่ครบทุกสาขาตามที่ก าหนด 
การรายงานผลการตรวจสถานธนานุเคราะห์ต่อ
ผู้อ านวยการในแต่ละเดือน กลุ่มงานผู้เชี่ยวชาญ
ด้านธุรกิจการรับจ าน า มิได้รายงานสาเหตุ
ร า ย ล ะ เ อี ย ด ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง แ ผ น ใ ห้
ผู้อ านวยการทราบ  

-    

 3. การสังเกตการณ์ประเมินราคาทรัพย์หลุด
เพ่ือจ าหน่ายหน้าร้าน (สาขา) 
ข้อเท็จจริง  โดยเข้าสังเกตการณ์การจ าหน่าย
ทรัพย์หลุดจ าน าประเภททองค าด้วยวิธีการ 

1. ควรมีการจัดท าแผนในการประเมินราคา
ทรัพย์หลุดจ าน าด้วยวิธีจ าหน่ายหน้าร้านของ
สถานธนานุเคราะห์ 

   

จ าหน่ายหน้า... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 จ าหน่ายหน้าร้านของสธ. ของสธ. 23 เมื่อวันที่ 
25 ก.ค. 62 (งวดวันทที่ 21 – 31 ม.ค.62) งวด
1 -10 ก.พ. 62 และงวด 11-20ก.พ.62) ซึ่ง
คณะกรรมการประเมินราคาทรัพย์หลุดจ าน า 
ประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญด้านธุรกิจรับจ าน า 
เป็นประธานกรรมการ ผู้จัดการอาวุโสหรือ
ผู้ จั ด ก า ร และสมุ ห์ บั ญชี  เ ป็ น ก ร รมกา ร 
ด าเนินการคัดเลือกทรัพย์หลุดจ าน าประเภท
ทองค าเท่านั้น พบว่า มีการประเมินราคาตาม
ประกาศส านักงานธนานุเคราะห์ เรื่อง หลักการ
ปฏิบัติการจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน าประเภท
ทองค า ด้วยวิธีจ าหน่ายหน้าร้านของสธ. มีการ
ปฏิบัติสอดคล้องกับหลักการจ าหน่ายทรัพย์
หลุด เว้นแต่ ระยะเวลาการประเมินราคาทรัพย์
หลุดจ าน าของผู้เชี่ยวชาญในแต่ละงวดใช้เวลา
หลายวันกว่าจะได้ไปด าเนินการประเมินราคา
ทรัพย์หลุดเพ่ือจ าหน่ายหน้าร้าน หรือบางครั้งก็
ประเมินราคาหลายงวดรวมกัน 

    

 
งานสารบรรณ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

งานสารบรรณ 
การแสดงความรับผิดชอบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

 
1. การปฏิบัติตามแผนด้านการแสดงความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
ข้อเท็จจริ ง มีการปฏิบัติ ตามแผนที่ ก าหนด 
(ปีงบประมาณ 2562) ประกอบด้วย 6 โครงการดังนี้ 
1. โครงการธนานุเคราะห์ร่วมคิด มิตรร่วมทาง
สร้างอาชีพแก่ชุมชน 
2. โครงการธนานุเคราะห์มอบทุนการศึกษาแก่
บุตรผู้มีรายได้น้อย 
3. โครงการธนานุเคราะห์ร่วมพัฒนาชุมชนและ
ดูแลสิ่งแวดล้อมที่สาขาส่วนภูมิภาค 
4. โครงการธนานุเคราะห์ปลูกจิต คิดอาสา
พัฒนาตน เพ่ือชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้ม 
(CG&CSR DAY) 
5. โครงการสานสัมพันธ์น้อง พ่ี กีฬาสี สธค. 
6. โครงการจิตอาสาธนานุเคราะห์ร่วมกับพันธมิตร  
โดยด าเนินการเรียบร้อยแล้วทุกโครงการ 

 
- 

 
30 ก.ย. 62 

 
3 ต.ค. 62 

 
- 

 2. การรายงานตามแผนด้านการแสดงความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

-    

งานสถาน... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

งานสถานธนานุเคราะห์  
 สถานธนานุเคราะห์ 11 
กระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาของ 
กระบวนการบัญชี การเงิน 

 
1. สอบทานรายละเอียดการบันทึกข้อมูลการ
รับจ าน ารหัสประเภททรัพย์ที่ก าหนดรหัส โดย
วิธีสอบทานรหัสที่บันทึกกับรายละเอียดทรัพย์
จากทะเบียนรายการรับจ าน าประจ าวัน            
ว่าถูกต้องตรงกัน (วันที่ 3 – 4 ธ.ค.62) พบว่า 
ยังมีส่วนที่ไม่ได้รับการแก้ไข (กรณีส่งดอก)           
ควรด าเนินการแก้ไขตั้งแต่ไตรมาส 1 ของ
ปีงบประมาณ 2562 (1 ต.ค. – 31 .ค.61) ก็จะ
ท าให้การตั้ งส ารองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
ถูกต้องตรงตามหลักเกณฑ์ ซึ่งท าให้ค่าเผื่อสงสัย
จะสูญที่เป็นค่าใช้จ่ายลดลง ส่งผลให้งบการเงิน
ของสนง. มีก าไรเพิ่มขึ้น 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด (ยกเว้นข้อมูลเดิมที่ยังไม่ได้
ด าเนินการแก้ไขกรณีส่งดอก) 

 
1. ผู้รับจ าน าควรตรวจสอบรายละเอียดความ
ถูกต้องก่อนมอบตั๋วรับจ าน าให้ลูกค้า 
2. การเขียนใบสั่งรับจ าน าควรชัดเจน 

 
9 ม.ค. 62 

 

 
14 ม.ค. 62 

 

 
ครั้งที่3/2562 
วันท่ี 23 ม.ค. 62 

 2.  สอบทานค่าวัสดุส านักงานโดยหัวหน้า
เจ้าหน้าที่รายงานขอจัดซื้อวิธีเฉพาะเจาะจง  
พร้อมแต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสดุเสนอผู้อ านวยการ  

-    

อนุมัติแล้ว... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 อนุมัติแล้วด าเนินการสั่งซื้อ (ตามรายละเอียด
ใบสั่งซื้อ) พร้อมทั้งบันทึกผู้ตรวจรับพัสดุขอ
อนุมัติจ่ายเงินและรายงานผลการพิจารณา
รายการเสนอผู้อ านวยการ เพ่ือทราบ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามพรบ.การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
   สถานธนานุเคราะห์ไม่มีการจัดซื้อเครื่องใช้
ส านักงาน จึงไม่มีการค านวณค่าเสื่อมราคา             
(ยังไม่ครบไตรมาส) 

    

 สถานธนานุเคราะห์ 7 
 

1. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 27 มี.ค. 62 
 

29 มี.ค. 62 
 

ครั้งที่5/2562 
วันท่ี 21 พ.ค. 62 

 2. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวันตรงตาม
ทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอนและการติดตั๋วรับ
จ าน าที่ท าการไถ่ไปแล้วในต้นขั้นตั๋วรับจ าน า 

-    

 
3. การจ าหน่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 3. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับเงิน 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

-    

 4. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร 

ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 5. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 25 1. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ อัตราไม่เกินร้อยละ 90 
ของราคาทองรูปพรรณซื้อเข้า 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 18 เม.ย. 62 
 

23 เม.ย. 62 
 

ครั้งที่5/2562 
วันท่ี 21 พ.ค. 62 

 2. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวันตรงตาม
ทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอนและการติดตั๋วรับ
จ าน าที่ท าการไถ่ไปแล้วในต้นขั้นตั๋วรับจ าน า 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 

-    

2. ตรวจการ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 3. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับเงิน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด 

-    

 4. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเทจ็จริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 3 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 12 มิ.ย. 62 20 มิ.ย. 62 ครั้งที่7/2562 
วันท่ี 22 ก.ค. 62 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 3. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวันตรงตาม
ทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอนและการติดตั๋วรับ
จ าน าที่ท าการไถ่ไปแล้วในต้นขั้วตั๋วรับจ าน า 

-    

ข้อเท็จจริง... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 
ว่าด้วยการับจ าน า พ.ศ. 2557 

    

 4. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับเงินการน าทรัพย์หลุด
ที่เหลือส่งคืนส านักงานฯ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด 

-    

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเทจ็จริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 6. การแต่งตั้งคณะกรรมการฝาก – ถอนเงิน
จากธนาคาร 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และ
ส่วนที่เกี่ยวข้อง (ยกเว้นวันที่ 4 ก.พ. , 12 ก.พ. 
และ 29 เม.ย.62) มีคณะกรรมการในการฝาก-
ถอนเงินจากธนาคาร ไม่ครบตามจ านวนที่
ก าหนดไว้ในระเบียบฯ 

-    

 
สถานธนา... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 สถานธนานุเคราะห์ 16 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 18 มิ.ย. 62 27 มิ.ย. 62 ครั้งที่7/2562 
วันท่ี 22 ก.ค. 62 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 3. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวันตรงตาม
ทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอนและการติดตั๋วรับ
จ าน าที่ท าการไถ่ไปแล้วในต้นขั้วตั๋วรับจ าน า 

-    

 4. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับเงินการน าทรัพย์หลุด
ที่เหลือส่งคืนส านักงานฯ 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

-    

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

สถานธนา... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 สถานธนานุเคราะห์ 31 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 1 ก.ค. 62 11 ก.ค. 62 ครั้งที่7/2562 
วันท่ี 22 ก.ค. 62 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 3. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวันตรงตาม
ทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอนและการติดตั๋วรับ
จ าน าที่ท าการไถ่ไปแล้วในต้นขั้วตั๋วรับจ าน า 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 
ว่าด้วยการรับจ าน า พ.ศ. 2557 

-    

 4. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับเงินการน าทรัพย์หลุด
ที่เหลือส่งคืนส านักงานฯ 
ข้อเทจ็จริง มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

-    

 
 

5. การจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เกี่ยวข้อง 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 35 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 9 ส.ค. 62 16 ส.ค. 62 - 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 3. การสุ่มตรวจนับทรัพย์จ าน าคงเหลือเดือน 
เมษายน และเดือนมิถุนายน 2562 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด แต่บางรายการในรายงาน
ทรัพย์จ าน าคงเหลือ/NO ที่ตรวจนับมีการสลับ
บรรทัดของรายละเอียด 

-    

 
 

4. ตรวจการ… 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 4. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวันตรงตาม
ทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอนและการติดตั๋วรับ
จ าน าที่ท าการไถ่ไปแล้วในต้นขั้วตั๋วรับจ าน า 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 
ว่าด้วยการรับจ าน า พ.ศ. 2557 

-    

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 6. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับเงินการน าทรัพย์หลุด
ที่เหลือส่งคืนส านักงานฯ 
ข้อเท็จจริง ไม่มีการจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 28 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 16 ส.ค. 62 22 ส.ค. 62 - 

 
 

4. การจ าหน่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 3. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวันตรงตาม
ทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอนและการติดตั๋วรับ
จ าน าที่ท าการไถ่ไปแล้วในต้นขั้วตั๋วรับจ าน า 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 
ว่าด้วยการรับจ าน า พ.ศ. 2557 

-    

 4. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับ 
ข้อเท็จจริง สธ.28 จ าหน่ายทรัพย์หลุดด้วยวิธี
จ าหน่ายหน้าร้าน (ทองค าแท่งสลักลาย 2 ราย 
เลขที่ตั๋ว 17910 และ 17919) ขายในราคาส
ทองแท่งรับซื้อ ไม่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์
ปฏิบัติ ซึ่งต้องจ าหน่ายในราคาทองแท่งขาย
ออกในแต่ละวัน 

-    

 
5. การจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 2 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 10 ก.ย. 62 17 ก.ย. 62 - 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 3. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวัน (พนักงาน
บันทึกข้อมูล) ตรงตามทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่
ถอนซึ่งพนักงานเก็บรักษาของลงลายมือชื่อ
ก ากับการประทับตราไถ่ถอน 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 
ว่าด้วยการรับจ าน า พ.ศ. 2557 

-    

 
4. การจ าหน่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 4. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด 

-    

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 30 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 26 ก.ย. 62 30 ก.ย. 62 - 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 3. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวัน (พนักงาน
บันทึกข้อมูล) ตรงตามทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอน 

-    

 
ซึ่งพนักงาน... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ซึ่งพนักงานเก็บรักษาของลงลายมือชื่อก ากับ
การประทับตราไถ่ถอน 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 
ว่าด้วยการรับจ าน า พ.ศ. 2557 

    

 4. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับ 
ข้อเท็จจริง สธ.30 จ าหน่ายทรัพย์หลุดด้วยวิธี
จ าหน่ายหน้าร้าน มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด (ยกเว้น การจ าหน่ายประจ าวันที่ 12 
พ.ย. 61 งวด 1-10  พ.ค.62 เลขที่ตั๋ว 18383) 
ไม่สอดคล้องกับราคาทองค าที่จ าหน่าย ณ วัน
นั้น (สธ.30 ได้ด าเนินการแจ้งงานที่เกี่ยวข้อง
เรียบร้อยแล้ว (ตามหนังสือที่ พม 5201.30/241 
เรื่องขายทรัพย์หลุดจ าน าหน้าร้าน) 

-    

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 
 



- 35 - 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 สถานธนานุเคราะห์ 34 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 18 ก.ย. 62 23 ก.ย. 62  - 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-    

 3. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวัน (พนักงาน
บันทึกข้อมูล) ตรงตามทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่
ถอนซึ่งพนักงานเก็บรักษาของลงลายมือชื่อ
ก ากับการประทับตราไถ่ถอน 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 
ว่าด้วยการรับจ าน า พ.ศ. 2557 

-    

 4. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด 

-    

 
5.การจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 19 1. เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

- 27 ก.ย. 62 30 ก.ย. 61 - 

 2. การก าหนดราคารับจ าน าทอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานฯ ก าหนด 

-   

 3. ตรวจการประทับตราวันที่ไถ่ถอนทรัพย์รับ
จ าน าในทะเบียนรับจ าน าประจ าวันตรงตาม
ทะเบียนเคลื่อนไหวไถ่ถอนและการติดตั๋วรับ
จ าน าที่ท าการไถ่ไปแล้วในต้นขั้นตั๋วรับจ าน า 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานฯ 
ว่าด้วยการรับจ าน า พ.ศ. 2557 

-   

 
 

4. การจ าหน่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 4. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้านและเอกสาร
แนบประกอบใบส าคัญรับเงินการน าทรัพย์หลุด
ที่เหลือส่งคืนส านักงานฯ 
ข้อเท็จจริง  มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด 

-    

 5. การจ่ายค่ารักษาพยาบาลและการจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร 
ข้อเท็จจริง มีการปฏิบัติตามระเบียบฯ และส่วน
ที่เก่ียวข้อง 

-    

 
หมายเหตุ 

สถานธนานุเคราะห์ 36 จังหวัดล าพูน ไม่ได้ด าเนินการตรวจ 
 
 
 
 

กลุ่มตรวจสอบ... 
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กลุ่มตรวจสอบเขต 2    
ผู้รับผิดชอบ  1. นางสาวธนาวดี  มีจันทร์  ผู้ตรวจสอบภายในอาวุโส   2. นางนันทนา  จ าลองราษฎร์  ผู้ตรวจสอบภายใน 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

งานบัญชีและงบประมาณ 
1.กระบวนงานการปิดบัญชีและ
การด าเนินการตามมาตรฐานบัญชี 
ครั้งที่ 1 

 
1. ตรวจสอบงบการเงินภายในก าหนดระยะเวลา 
ข้อเท็จจริง 
1. สุ่มสอบทานการส่งงบจากสถานธนานุเคราะห์ 
ให้ส านักงานมีการจัดส่งเป็นไปตามหนังสือที่ พม
5201/ว 1753 ลว. 2 เม.ย.61 เรื่อง ซักซ้อม
ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท าบัญชี การจัดส่งงบ
การเงินของสถานธนานุเคราะห์ 
2. การจัดท างบการเงินภาพรวมของส านักงาน 
ธนานุเคราะห์แล้วเสร็จเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการบัญชีและการเงิน
ของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2548 

 
- 

 
1 มี.ค. 62 

 

 
5 มี.ค. 62 

 
ครั้งที่4/2562 
วันท่ี 19 ม.ีค. 62 

 
 

 2. มาตรฐานบัญชีเกี่ยวกับค่าเผื่อหนี้สงสัย            
จะสูญ ซึ่งสตง. เคยมีข้อสังเกต 
ข้อเท็จจริง สุ่มสอบทานรายละเอียดเกี่ยวกับ
รายงานภาพรวม ก าไร/ขาทุน ทรัพย์จ าน า
คงเหลือประเภททอง (รายละเอียดทรัพย์จ าน า 

1. งานบัญชีฯ และงานข้อมูลฯ ควรทบทวน
ขั้นตอนการแจ้งการปรับปรุงแก้ไขเป็นรายไตรมาส
ที่มีสัญลักษณ์ (*) ในรูปพรรณที่ไม่ใช่รูปพรรณ
ทองอย่างเดียว 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ที่ค านวณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ) ข้อมูลสถาน 
ธนานุเคราะห์1 , 21 และ 29 พบว่า มีบาง
รายการไม่ เป็นไปตามหลักเกณฑ์  (บันทึก
รายละเอียดสัญลักษณ์ (*) ประเภททองอย่าง
เดียว) จึงส่งผลให้ข้อมูลทรัพย์จ าน าคงเหลือ 
(ประเภททอง) เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบในการ
ปิดงบการเงินรายไตรมาส 1 ประจ าปีงบประมาณ 
2562 คลาดเคลื่อนจากความเป็นจริง 

    

 3. งบการเงินอาจมีข้อผิดพลาด 
ข้อเท็จจริง  จากการสุ่มสอบทานรายการ
ปรับปรุงแก้ไขข้อผิดพลาดจากการบันทึกบัญชี
ด้วยระบบการเงิน พบว่า ข้อผิดพลาดส่วนใหญ่ 
เป็นการบันทึกเลขที่ใบส าคัญและชื่อบัญชีผิด
ประเภท ทรัพย์รับจ าน าและทรัพย์หลุดจ าน า
บันทึกจ านวนรายและจ านนเงิน สลับเดือนกัน 
(แต่ไมส่งผลกระทบกับจ านวนเงินสดประจ าวัน) 
แต่ กระทบกั บการจั ดท า งบการ เ งิ น ของ
ส านักงานธนานุ เคราะห์ภาพรวม โดยเป็น
รายการที่สถานธนานุเคราะห์ไม่สามารถแก้ไข 

1. ควรมีการทบทวนหลักเกณฑ์การสอบทาน
ก่อนการบันทึกบัญชี 

   

ในระบบได้... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ในระบบได้ จึงแจ้งให้งานข้อมูลและสารสนเทศ
แก้ไขรายการข้อมูลที่ผิดพลาดดังกล่าว เพ่ือให้
ได้ข้อมูลและสามารถปิดบัญชีได้ถูกต้องตาม
ความเป็นจริง 

    

 4 .  งบลงทุนที่ ก าหนดในแผนงบลงทุน ใน
ปีงบประมาณ 2562 
ข้อเท็จจริง  
1. การเบิกจ่ายงบลงทุนประจ าปี ตามหนังสือที่ 
พม 5201/ว 6150 ลว. 31 ต.ค. 61 เรื่อง
รายการงบลงทุนประจ าปีงบประมาณ 2562 มี
การด าเนินการเป็นไปตามแผนการเบิกจ่ายงบ
ลงทุนประจ าปี งบประมาณ 2562  ของ
ส านักงานธนานุเคราะห์ 

-    

 5. การเบิกจ่ายงบลงทุน 
ข้อเท็จจริง  
1. การสอบทานโดยการสุ่มการเบิกจ่ายงบลงทุน
ส า นั ก ง า น ธ น า นุ เ ค ร า ะ ห์  ไ ต ร ม า ส  1 
ปีงบประมาณ 2562 พบว่า มีการเบิกจ่าย
เป็นไปตามพรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการ 

-    

บริหารพัสดุ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง 

    

1.กระบวนงานการปิดบัญชีและ
การด าเนินการตามมาตรฐานบัญชี 
ครั้งที่ 2 

1. ตรวจสอบงบการเงินภายในก าหนดระยะเวลา 
ข้อเท็จจริง ส านักงานธนานุ เคราะห์  มีการ
ด าเนินการจัดส่งงบการเงินเป็นไปตามที่สคร. 
กระทรวงการคลัง ก าหนด โดยมีการน าส่งข้อมูล
ผ่านระบบ GFMIS-SOE เมื่อวันที่ 11 ก.พ. 62 
และน าส่งเอกสารตามหนังสือที่ พม 5201/0367 
ลว. 20 ก.พ. 62 

- 28 พ.ค. 62  ครั้งที่6/2562 
วันที่ 17 มิ.ย.62 

 2 .  งบลงทุนที่ ก าหนดในแผนงบลงทุน ใน
ปีงบประมาณ 2562 
ข้อเท็จจริง การเบิกจ่ายงบลงทุนไตรมาส 2 
ปีงบประมาณ 2562 มีการเบิกจ่ายไม่เป็นไป
ตามแผน 3 รายการ 
 - เครื่องโทรสาร 
 - ซื้อที่ดินและอาคารสธ. 40 
 - ซื้อที่ดินและอาคารสธ. 41 

-    

3. การเบิกจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 3. การเบิกจ่ายงบลงทุน 
ข้อเท็จจริง การสอบทานโดยการสุ่มการเบิกจ่าย
งบลงทุนส านักงานธนานุเคราะห์ ไตรมาส 2 
ปีงบประมาณ 2562 พบว่า มีการเบิกจ่าย
เป็นไปตามพรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง  แต่อย่างไรก็ตาม การด าเนินการ
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศของสธ. 18 และ 31 มี
การด าเนินการไม่สอดคล้องกับมาตรฐานการ
บัญชี ฉบับที่ 16 และคู่มือเรื่องการวัดมูลค่าเมื่อ
รับรู้รายการในหัวข้อ ส่วนประกอบของราคา
ทุน ราคาทุนของรายการที่ดิน อาคารและ
อุปกรณ์ประกอบด้วย 
 1. ราคาซื้อรวมอากรขาเข้าและภาษีซื้อ 
 2. ต้นทุนทางตรงอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดหา
สินทรัพย์นั้นอยู่ในสถานที่และสภาพที่พร้อมจะ
ใช้งานได้ตามความประสงค์ของฝ่ายบริหาร 

1. ควรมีการแจ้งผู้ปฏิบัติให้รับทราบเกี่ยวกับ
การรับรู้ราคาทุนของเครื่องใช้ส านักงาน เพื่อถือ
ปฏิบัติเหมือนกันทั้งองค์กร 

   

3. ต้นทุน... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3. ต้นทุนที่ประมาณในเบื้องต้นส าหรับการรื้อ 
การขนย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้ งของ
สินทรัพย์ ซึ่งเป็นภาระผูกพันของกิจการที่
เกิดข้ึนเมื่อกิจการได้สินทรัพย์นั้นมา 
การด าเนินการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ พร้อม
ติดตั้ง และค่ารื้อถอน ทั้ง 3 รายการ ถือเป็นการ
รับรู้รายการเป็นสินทรัพย์ 

    

1.กระบวนงานการปิดบัญชีและ
การด าเนินการตามมาตรฐานบัญชี 
ครั้งที่ 3 

1. ตรวจสอบงบการเงินภายในก าหนดระยะเวลา 
ข้อเท็จจริง ส านักงานธนานุ เคราะห์  มีการ
ด าเนินการจัดส่งงบการเงินเป็นไปตามที่สคร. 
กระทรวงการคลัง ก าหนด โดยมีการน าส่งข้อมูล
ผ่านระบบ GFMIS-SOE 

- 30 ส.ค. 62 - - 

 2 .  งบลงทุนที่ ก าหนดในแผนงบลงทุน ใน
ปีงบประมาณ 2562 
ข้อเท็จจริง การเบิกจ่ายงบลงทุนประจ าปี ตาม
หนังสือที่ พม 5201/ว ลว. 31 ต.ค. 61 เรื่อง 
รายการงบลงทุนประจ าปีงบประมาณ 2562 
ไตรมาส 3 มีการด าเนินการเป็นไปตามแผนการ
เบิกจ่ายงบลงทุนประจ าปีงบประมาณ 2562   

-    

แต่อย่างไร… 



- 44 - 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 แต่อย่างไรก็ตาม มีการปรับแผนการเบิกจ่ายงบ
ลงทุนการซื้อที่ดินและอาคารสธ.40 และ 41 
เป็นการเช่าโดยมีการจ้างออกแบบปรับปรุง
อาคารสธ. 

    

 3. การเบิกจ่ายงบลงทุน 
ข้อเท็จจริง การเบิกจ่ายงบลงทุนประจ าปี 2562 
ส านักงานธนานุเคราะห์ ไตรมาส 3 พบว่า มี
การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ยกเว้น การจ้าง
ออกแบบปรับปรุงอาคารสธ.40 และ 41 

-    

งานพัสดุและยานพาหนะ 
1. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

 
1. ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง  
ข้อเท็จจริง  
1. สุ่มสอบทานการด าเนินการ การจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ โดยวิธีเฉพาะเจาะจงเป็นไปตาม พรบ. 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง ว่า
ด้วยการจัดซื้อจ้างจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

 
1. ผู้เกี่ยวข้องควรมีสอบทานรายละเอียด
เกี่ยวกับเอกสารหลักฐานประกอบให้ครบถ้วน
และถูกต้องตรงกัน 

 
8 ก.ค. 62 

 
9 ก.ค. 62 

 
ครั้งที่7/2562 
วันท่ี 22 ก.ค. 62 

ยกเว้น... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ยกเว้น วันที่ที่ระบุไว้ในใบเสนอราคากับวันที่ผู้
เสนอราคาลงลายมือชื่อไม่สอดคล้องกัน 
2. การสังเกตการณ์ การด าเนินการจัดหาพัสดุ 
ด้ ว ย วิ ธี ป ร ะ ก ว ด ร า ค า อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์                     
(e-bidding) เรื่อง การเช่าเครื่องแม่ข่ายเสมือน 
(Vitual Server) บน Cloud  เมื่อวันที่ 22 พ.ค. 
62 พบว่า  มีการปฏิบัติตามขั้นตอนทั้ ง  5 
ขั้นตอน โดยมีผู้ขอรับแบบ จ านวน 6 ราย และ
มีผู้มียื่นเสนอราคา จ านวน 2 ราย คือ 1.บริษัท 
วัน คอนซัลติ้ง จ ากัด 20 บริษัท ทีบีเอค อินที
เกรด จ ากัด  และผู้ที่ชนะการประกวดราคา คือ 
บริษัท วัน คอนซัลติ้ง จ ากัด 

    

2. กระบวนการตรวจสอบพัสดุ
ประจ าปี 

2. ตรวจการตรวจสอบพัสดุประจ าปี 
ข้อเท็จจริง สอบทานการรายงานผลการตรวจ
พัสดุประจ าปี 2561 พบว่า มีการปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ส่วนที่ 3 การตรวจสอบพัสดุประจ าปี ข้อ 213  
 

1. ควรมีการแจ้งให้คณะกรรมการตรวจสอบ
พัสดุคงเหลือประจ าปีปฏิบัติหน้าที่ตามท่ีได้
มอบหมายให้ครบถ้วนและสอบทาน
รายละเอียดเอกสารประกอบรายงานผลการ
ตรวจพัสดุให้ถูกต้องตรงกันก่อนน าเสนอ
ผู้อ านวยการ เนื่องจากเอการดังกล่าวจะต้องมี
การจัดส่งไปยังส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

   

แต่อย่างไร... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 แต่อย่างไรก็ตาม มีบางรายงานผลการตรวจ
พัสดุประจ าปี รายการสิ่งก่อสร้าง อุปกรณ์ตาม
สัญญาเช่าทางการเงิน มีจ านวนรายการ และ
ราคาทุนและราคาตามบัญชีคลาดเคลื่อนจาก
รายละเอียดเอกสารประกอบ  (สธ.22 , 30 ,36 
,37 และ 38) 

    

3. กระบวนการบริหารจัดการ
พัสดุ 

3. ตรวจการบริหารจัดการพัสดุ 
ข้อเท็จจริง  
1.สุ่มตรวจนับวัสดุคงเหลือ ณ วันที่ 11 มิ.ย. 62 
จ านวน 7 รายการ พบว่า มีการปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
หมวด 9 การบริหารพัสดุ ส่วนที่ 1 การเก็บ การ
บันทึก การเบิกจ่าย และมีวัสดุให้ตรวจนับ
ครบถ้วนตรงตามสมุดทะเบียนวัสดุ แต่อย่างไร
ก็ตาม ใบเสร็จรับจ าน าแบบรวม จ านวน 55 
กล่อง ช ารุดจากการจัดเก็บเนื่องจากปลวก
ท าลายและเปียกน้ า จ านวน 3,545 ฉบับ            
จากระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการ  

1.ควรด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างฯ 
หมวด 9 ส่วนที่ 4 ข้อการลงจ่ายออกจากบัญชี
หรือทะเบียน ข้อ 219 ในกรณีที่พัสดุของ
หน่วยงานของรัฐเกิดการช ารุด เสื่อมคุณภาพ
หรือสูญไปหรือไม่จ าเป็นต้องใช้ในราชการต่อไป 
ก่อนมีการตรวจสอบตามข้อ 213 และได้
ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยความรับผิดทาง
ละเมิดของเจ้าหน้าที่ หรือระเบียบนี้โดยอนุโลม  
แล้วแก่กรณีเสร็จสิ้นแล้ว ถ้าไม่มีระเบียบอ่ืนใด
ก าหนดไว้เป็นการเฉพาะ ให้ด าเนินการตามข้อ 
215 ข้อ 216 ข้อ 217 และข้อ 218 โดยอนุโลม 
 

   

จัดซื้อจัด... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
หมวด 9 การบริหารพัสดุ ส่วนที่ 1 การเก็บ การ
บันทึก การเบิกจ่าย ข้อการเก็บและการบันทึก ข้อ 
203  เมื่อเจ้าหน้าที่ได้รับมอบพัสดุแล้ว ให้ด าเนินการ 
(2) เก็บรักษาพัสดุให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ปลอดภัย 
และให้ครบถ้วนถูกต้องตรงตามบัญชีและทะเบียน 
กรณีดังกล่าวส่งผลให้องค์กรเสียประโยชน์จาก
ใบเสร็จรับจ าน าแบบรวม  คิดเป็นจ านวนเงิน 
โดยประมาณ 567 บาท (0.16x3,545) 
2. ตรวจการมีอยู่ จ ริ งของ เครื่ อง ใช้ ส านั กงาน 
ส านักงานธนานุเคราะห์ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค.61 – 31 
มี.ค. 62 จ านวน 22 รายการ พบว่า มีการปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หมวด 9 
การบริหารพัสดุ ส่วนที่ 1 การเก็บ การบันทึก การ
เบิกจ่าย โดยเครื่องใช้ส านักงาน มีการเก็บ การ
บันทึก เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังฯ และ
หนังสือที่ พม 5201/ว 1391 ลว.13 มี.ค.60 เรื่อง 
ซักซ้อมความเข้าใจการจัดท าทะเบียนค่าเสื่อมราคา
ทรัพย์สิน และการลงทะเบียนคุมครุภัณฑ์ 

2. ควรพิจารณาจัดหาสถานที่จัดเก็บเอกสาร
ทางการเงินที่ส าคัญให้อยู่ในที่ปลอดภัย 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

งานประมูลทรัพย์ 
1. กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ 

 
1. การจัดเก็บและตรวจนับทรัพย์ลูกหนี้ชดใช้
ความผิดทางละเมิดสถานธนานุเคราะห์ 27 
ข้อเท็จจริง  ตรวจสอบทรัพย์สินลูกหนี้ชดใช้
ความผิดทางละเมิดสถานธนานุเคราะห์ 27 
จ านวน 616 ราย พบว่า มีทรัพย์ให้ตรวจนับ
ครบถ้วนตรงตามบัญชี  แต่อย่ างไรก็ตาม 
รายละเอียดทรัพย์คลาดเคลื่อนจากทรัพย์ที่มี
อยู่จริงบางรายการ 

 
1. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องด าเนินการปรับรายละเอียด
รายงานทรัพย์ให้ตรงทรัพย์ที่มีอยู่จริง 

12 ก.ย. 62 13 ก.ย. 62 - 

2 .  สภาพแวดล้ อมระบบการ
ควบคุมภายใน  

2. สังเกตการณ์ กระบวนการประมูลทรัพย์หลุด
สถานธนานุเคราะห์ 28 จังหวัดระยอง 

1. เพ่ิมระบบรักษาความปลอดภัยเพ่ือป้องกัน
การสูญหายของทรัพย์ 

   

 3. เครื่องใช้ส านักงานในการช่วยเจ้าหน้าที่รับเงิน 
ข้อเท็จจริง  ได้เข้าร่วมสังเกตการณ์การประมูล
ทรัพย์หลุดจ าน าที่ส านักงานธนานุเคราะห์ เมื่อ
วันที่ 29 ส.ค. 62 และได้ทดสอบเครื่องนับ
ธนบัตร พบว่า อุปกรณ์ในการช่วยปฏิบัติงาน 
(เครื่องนับธนบัตร) ประสิทธิภาพในการตรวจ
นับธนบัตรปลอมระหว่างตรวจนับและคัดแยก
ประเภทของธนบัตรลดน้อยลง  ซึ่งอาจส่งผลให้ 

-    

การจัดเก็บ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 การจัดเก็บเงินไม่ถูก้องและล่าช้า และได้ส ารวจ
เพ่ิมเติมเรื่องดังกล่าว พบว่า เครื่องนับธนบัตร
ดังกล่าวซื้อเมื่อวันที่ 22 พ.ค. 56  ซึ่งหมดค่า
เสื่อมแล้ว โดยได้แจ้งหัวหน้างานประมูล ว่าให้
อยู่ในกระบวนการส ารวจพัสดุ ซ่อม ซื้อ และ
ของงบลงทุน ต่อไป 

    

งานสถานธนานุเคราะห ์
 สถานธนานุเคราะห์ 5 

 
1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน  
ตามหนังสือที่ พม 5201/ว 5711 ลว.11 ต.ค. 
61 พบว่ า  สถานธนานุ เคราะห์  5  มีการ
ด าเนินการสอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น 

 
- 

 
24 ธ.ค. 61 

 
26 ธ.ค. 61 

 
ครั้งที่ 3/2562 
วันท่ี 23 ม.ค. 62 

 2. การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1.เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก-คืนเงิน ถูกต้องตรงกันพร้อม
เอกสารประกอบครบถ้วน 

-    

 
3. การเบิก... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3. การเบิก-คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม 
งส.01 เบิกเงิน งส. 02 การคืนเงิน ตามที่สนง.
ก าหนด 
 4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
ตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วย
ก า ร เ บิ ก จ่ า ย ส วั ส ดิ ก า ร เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว.257 ลว.28 มิ.ย.59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 3. การเบิกจ่ายค่าวัสดุส านักงาน และเครื่องใช้
ส านักงาน มีการปฏิบัติตามพรบ.จัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารภาครัฐ พ.ศ. 2560  

-    

และระเบียบ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 และระเบียบการะทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 ตามงบลงทุน ประจ าปี 
2561 โดยมีการบันทึกเลขที่ครุภัณฑ์ในเครื่องใช้
ส านักงานและสมุดคุมยอด 
 4. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง มีการ
ปฏิบัติตามหนังสือที่ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย.58 เรื่อง สรุปการเบิก คชจ. ในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

    

 สถานธนานุเคราะห์ 27 1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน  
ตามหนังสือที่ พม 5201/ว 5711 ลว.11 ต.ค. 
61 พบว่า สถานธนานุ เคราะห์  27  มีการ
ด าเนินการสอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น 

- 10 ม.ค. 62 14 ม.ค. 62 ครั้งที่ 3/2562 
วันท่ี 23 ม.ค. 62 

 2.  การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1.เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก-คืนเงิน ถูกต้องตรงกันพร้อม
เอกสารประกอบครบถ้วน 

-    

3. การเบิก… 



- 52 - 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3. การเบิก-คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม 
งส.01 เบิกเงิน งส. 02 การคืนเงิน ตามที่สนง.
ก าหนด 
 4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
ตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วย
ก า ร เ บิ ก จ่ า ย ส วั ส ดิ ก า ร เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว.257 ลว.28 มิ.ย.59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 3. การเบิกจ่ายค่าวัสดุส านักงาน และเครื่องใช้
ส านักงาน ภายในไตรมาส 1 ไม่มีการจัดซื้อจัดจ้าง 

-    

 
4. การจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  4. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง มีการ
ปฏิบัติตามหนังสือที่ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย.58 เรื่อง สรุปการเบิก คชจ. ในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

    

 4. จรรยาบรรณ 
สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
สถานธนานุเคราะห์ 27 มีการรายงานความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ประจ าปี ครั้งที่ 2 เมื่อ
วันที่ 10 ก.ค. 61 พนักงานสถานธนานุเคราะห์
ไม่มีการบรรจุใหม่ โยกย้าย และเลื่อนต าแหน่ง 
ตลอดจนไม่มีผู้เกี่ยวโยงเป็นเครือญาติ 

-    

 5. การจัดท างบการเงิน 
สถานธนานุเคราะห์ 27 ไตรมาส 1 มีการจัดส่ง
รายงานตามกรอบระยะเวลาที่ส านักงาน
ก าหนดเอกสารประกอบครบถ้วน 

-    

 6. การสอบทานคุณภาพทรัพย์จ าน า 
สถานธนานุเคราะห์ 27 มีทรัพย์ที่ผ่านการ
ต ร ว จ ส อบ คุ ณ ภ า พท รั พ ย์ รั บ จ า น า จ าก
ผู้เชี่ยวชาญเดือนละ 1 ครั้ง ตามแผนการตรวจ
ที่ก าหนด (ต.ค. , พ.ย., ธ.ค.) 

-    
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 7. การควบคุมภายใน สถานธนานุเคราะห์ยัง
ขาดคู่มือการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นลาย
ลักษณ์อักษรที่แสดงถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ของกระบวนงานสถาน ธนานุเคราะห์ และสื่อ
ให้เห็นถึงกระบวนการของงานต่าง ๆ 
ข้อเท็จจริง ส านักงานฯ มีคู่มือในการปฏิบัติงาน
บางส่วน แต่ไม่เป็นปัจจุบัน การปฏิบัติงานจึงไม่
เป็นแนวทางเดียว 

1. ควรทบทวนปรับปรุงแก้ไขคู่มือให้เป็น
ปัจจุบัน เพ่ือใช้เป็นแนวทางปฏิบัติส าหรับผู้
ปฏิบัติ  ให้สามารถท างานได้อย่างถูกต้อง ตาม
ขั้นตอนไม่ผิดพลาดและมีประสิทธิภาพ 

   

 สถานธนานุเคราะห์ 15 1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน  
ตามหนังสือที่ พม 5201/ว 5711 ลว.11 ต.ค. 
61 พบว่า สถานธนานุ เคราะห์  15 มีการ
ด าเนินการสอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น 

- 27 มี.ค. 62 29 มี.ค. 62 ครั้งที่5/2562 
วันท่ี 21 พ.ค.62 

 2.  การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก-คืนเงิน ถูกต้องตรงกันพร้อม
เอกสารประกอบครบถ้วน 

-    

3. การเบิก... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 .3 การเบิก-คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม 
งส.01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่
ส านักงานก าหนด 
.4 การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์         
ว่าด้วยการเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554 ยกเว้น 
ใบส าคัญจ่ายที PM-61-11-18 และ PM-61-
11-47  มีความเข้าใจคลาดเคลื่อนเกี่ยวกับ
ระเบียบฯ ส่งผลถึงการเบิกจ่าย ทั้งนี้ แจ้งผู้ที่
เกี่ยวข้องและด าเนินการขอรับเงินคืนเรียบร้อย
แล้ว เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2562 

-    

 
 

2. การเบิกจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว257 ลว. 28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางมีการ
ปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิก ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 
 4 การจัดซื้อจัดจ้าง การจ่ายค่าซ่อมแซมและ
ค่าวัสดุ มีการปฏิบัติตาม พรบ. การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ยกเว้น การคุมยอดในทะเบียนคุม ทั้งนี้ แจ้งผู้ที่
เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 

    

 4. จรรยาบรรณ 
สอบทานเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
สถานธนานุ เคราะห์  15 พบว่า พนักงาน
ต าแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการ และพนักงานบันทึก
ข้อมูล มีความสัมพันธ์เป็นญาติทางคู่สมรส 

1. ผู้บริหารส านักงานธนานุเคราะห์ ควร
พิจารณาความเหมาะสม 

   

 
5. สุ่มสอบ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 5. สุ่มสอบทานความมีอยู่จริงของทรัพย์จ าน า 
ของวันที่ 1 – 6 มี.ค. 2562 จ านวน 562 ราย  
มี ท รั พ ย์ ใ ห้ ต ร ว จ นั บ ค ร บ ถ้ ว น ต ร ง ต า ม
รายละเอียดทรัพย์จ าน าคงเหลือ 

-    

 6. สุ่มสอบทานการประเมินคุณภาพทรัพย์รับ
จ าน า ของวันที่  1 , 4- 8 และ 11 มี.ค. 62 
พบว่า มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานธนานุ
เคราะห์ ว่าด้วยการจ าน า พ.ศ. 2557 และ
หนังสือที พม 5201/ว 4327 ลว. 17 ส.ค.61 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 9 1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน ตามหนังสือ
ที่ พม 5201/ว 5711 ลว. 11 ต.ค. 61 พบว่า 
สถานธนานุ เคราะห์  9 มีการด า เนินการ
สอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น  

- 29 มี.ค. 62 29 มี.ค. 62 ครั้งที่5/2562 
วันท่ี 21 พ.ค.62 

 2.  การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก-คืนเงิน ถูกต้องตรงกันพร้อม
เอกสารประกอบครบถ้วน 

-    
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3 การเบิก-คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม 
งส.01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่
ส านักงานก าหนด 
.4 การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์         
ว่าด้วยการเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว257 ลว. 28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางมีการ
ปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิก ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

-    
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  4 การจัดซื้อจัดจ้าง การจ่ายค่าซ่อมแซมและ
ค่าวัสดุ มีการปฏิบัติตาม พรบ. การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ยกเว้น การคุมยอดในทะเบียนคุม ทั้งนี้ แจ้งผู้ที่
เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 

-    

 4. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 9 มีการ
ปฏิบัติเป็นไปตามเกณฑ์ที่ส านักงานก าหนด 

-    

 5. สุ่มสอบทานการประเมินคุณภาพทรัพย์รับ
จ าน า ของวันที 1 4 -8 , 11 – 12 และ 14 มี.ค.
62 พบว่า มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานธ
นานุเคราะห์ ว่าด้วยการจ าน า พ.ศ. 2557 และ
หนังสือที่ พม 5201/ว 4327 ลว. 17 ส.ค.61 

-    

 6. การควบคุมภายใน สถานธนานุเคราะห์ยัง
ขาดคู่มือการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นลาย
ลักษณ์อักษรที่แสดงถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ชองกระบวนงานสถานธนานุเคราะห์ และสื่อให้
เห็นถึงกระบวนการของงานต่าง ๆ 

1. ควรทบทวนปรับปรงแก้ไขคู่มือให้เป็น
ปัจจุบัน เพ่ือใช้เป็นแนวทางปฏิบัติส าหรับผู้
ปฏิบัติ ให้สามารถท างานได้อย่างถูกต้อง ตาม
ขั้นตอน ไม่ผิดพลาดและมีประสิทธิภาพ 

   

 
ข้อเท็จจริง... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเท็จจริง ส านักงานฯ มีคู่มือการปฏิบัติงาน
บางส่วน แต่ไม่เป็นปัจจุบัน การปฏิบัติงานจึงไม่
เป็นแนวทางเดียว 

    

 สถานธนานุเคราะห์ 4 1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน ตามหนังสือ
ที่ พม 5201/ว 5711 ลว. 11 ต.ค. 61 พบว่า 
สถานธนานุ เคราะห์  9 มีการด า เนินการ
สอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น  

- 28 มี.ค. 62 29 มี.ค. 62 ครั้งที่5/2562 
วันท่ี 21 พ.ค.62 

 2.  การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก-คืนเงิน ถูกต้องตรงกันพร้อม
เอกสารประกอบครบถ้วน 
 3 การเบิก-คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม 
งส.01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่
ส านักงานก าหนด 

-    
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  4 การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์         
ว่าด้วยการเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554 ยกเว้น 
ใบส าคัญจ่ายที่ PM-61-11-18 และ PM-61-
11-47 มีความเข้าใจคลาดเคลื่อนเกี่ยวกับ
ระเบียบ ส่งผลถึงการเบิกจ่าย ทั้ งนี้  แจ้ ง
ผู้ เกี่ ยวข้อง และด า เนินการขอรับเงินคืน
เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19 มี.ค. 62 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว257 ลว. 28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  

-    

 
3. การจ่าย… 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางมีการ
ปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิก ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 
 4 การจัดซื้อจัดจ้าง การจ่ายค่าซ่อมแซมและ
ค่าวัสดุ มีการปฏิบัติตาม พรบ. การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ยกเว้น การคุมยอดในทะเบียนคุม ทั้งนี้ แจ้งผู้ที่
เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 

    

 4. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 4 มีการ
ปฏิบัติเป็นไปตามเกณฑ์ที่ส านักงานก าหนด 

     

 5. สุ่มสอบทานการประเมินคุณภาพทรัพย์รับ
จ าน า ของวันที 1 4 -8 , 11 – 12 และ 14 มี.ค.
62 พบว่า มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงาน 
ธนานุเคราะห์ ว่าด้วยการจ าน า พ.ศ. 2557 
และหนังสือที่ พม 5201/ว 4327 ลว. 17 ส.ค.
61 

-    

 
6. การควบคุม... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 6. การควบคุมภายใน สถานธนานุเคราะห์ยัง
ขาดคู่มือการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นลาย
ลักษณ์อักษรที่แสดงถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ชองกระบวนงานสถานธนานุเคราะห์ และสื่อให้
เห็นถึงกระบวนการของงานต่าง ๆ 
ข้อเท็จจริง ส านักงานฯ มีคู่มือการปฏิบัติงาน
บางส่วน แต่ไม่เป็นปัจจุบัน การปฏิบัติงานจึงไม่
เป็นแนวทางเดียว 

1. ควรทบทวนปรับปรงแก้ไขคู่มือให้เป็น
ปัจจุบัน เพ่ือใช้เป็นแนวทางปฏิบัติส าหรับผู้
ปฏิบัติ ให้สามารถท างานได้อย่างถูกต้อง ตาม
ขั้นตอน ไม่ผิดพลาดและมีประสิทธิภาพ 

   

 สถานธนานุเคราะห์ 26 1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน ตามหนังสือ
ที่ พม 5201/ว 5711 ลว. 11 ต.ค. 61 พบว่า 
สถานธนานุ เคราะห์  9 มีการด า เนินการ
สอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น  

- 11 เม.ย. 62 11 เม.ย. 62 ครั้งที่5/2562 
วันท่ี 21 พ.ค.62 

 2. การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก-คืนเงิน ถูกต้องตรงกันพร้อม
เอกสารประกอบครบถ้วน 

-    

3. การเบิก... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3 การเบิก-คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม 
งส.01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่
ส านักงานก าหนด 
 4 การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์         
ว่าด้วยการเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554 ยกเว้น 
ใบส าคัญจ่ายที่ PM-62-01-09 มีความเข้าใจ
คลาดเคลื่อนเกี่ยวกับระเบียบฯ ส่งผลถึงการ
เบิกจ่าย ทั้งนี้ แจ้งผู้เกี่ยวข้อง และด าเนินการ
ขอรับเงินคืนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 4 เม.ย. 62 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว257 ลว. 28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 

-    
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางมีการ
ปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิก ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 
 4 การจัดซื้อจัดจ้าง การจ่ายค่าซ่อมแซมและ
ค่าวัสดุ มีการปฏิบัติตาม พรบ. การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ยกเว้น การคุมยอดในทะเบียนคุม ทั้งนี้ แจ้งผู้ที่
เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 

    

 4. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 26 มีการ
ปฏิบัติเป็นไปตามเกณฑ์ที่ส านักงานก าหนด 

-    

 5. สุ่มสอบทานการประเมินคุณภาพทรัพย์รับ
จ าน า ของวันที 1 , 5 -6 , 12 – 13 ,15 ,19 – 
20 และ 27 มี.ค.62 พบว่า มีการปฏิบัติตาม
ระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วยการ
จ าน า พ.ศ. 2557 และหนังสือที่ พม 5201/ว 
4327 ลว. 17 ส.ค.61 

-    

 
6. สุ่มสอบ... 



- 66 - 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 6. สุ่มสอบทานการปฏิบัติงานเกี่ยวกับต้นขั้วตั๋ว
รับจ าน า เกี่ยวกับกรณี ไถ่ถอน ส่งดอก ผ่อนต้น 
เ พ่ิมต้น พบว่า  มีการปฏิบัติตามระเบียบ
ส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วยการจ าน า พ.ศ. 
2557 

-    

 7. สอบทาน “โครงการร่วมสร้างวินัยการออม 
กับสธค.” ของสถานธนานุเคราะห์ 26 พบว่า มี
ผู้ประสงค์ของสมัครเข้าร่วมโครงการร่วมสร้างวิ
นับการออม กับสธค. และยินดีที่จะท าตาม
เงื่อนไข/หลักเกณฑ์ จ านวน 7 ราย ณ วันที่เข้า
ตรวจ 

-    

 8. การควบคุมภายใน สถานธนานุเคราะห์ยัง
ขาดคู่มือการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นลาย
ลักษณ์อักษรที่แสดงถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ชองกระบวนงานสถานธนานุเคราะห์ และสื่อให้
เห็นถึงกระบวนการของงานต่าง ๆ 
ข้อเท็จจริง ส านักงานฯ มีคู่มือการปฏิบัติงาน
บางส่วน แต่ไม่เป็นปัจจุบัน การปฏิบัติงานจึงไม่
เป็นแนวทางเดียว 

1. ควรทบทวนปรับปรงแก้ไขคู่มือให้เป็น
ปัจจุบัน เพ่ือใช้เป็นแนวทางปฏิบัติส าหรับผู้
ปฏิบัติ ให้สามารถท างานได้อย่างถูกต้อง ตาม
ขั้นตอน ไม่ผิดพลาดและมีประสิทธิภาพ 

   

สถานธนา... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 สถานธนานุเคราะห์ 38 1. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 38 พบว่า 
พนักงานสถานธนานุเคราะห์ 38 มีการรายงาน
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ตามเกณฑ์ และ
ไม่มีผู้เกี่ยวโยงเป็นเครือญาติกัน 

- 9 ส.ค. 62 15 ส.ค. 62 - 

 2. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน ตามหนังสือ
ที่ พม 5201/ว 3296 ลว. 28 มิ.ย. 61 พบว่า 
สถานธนานุ เคราะห์  38 มีการด าเนินการ
สอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น 

-    

 3.  การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า  
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก-คืนเงิน ถูกต้องตรงกันพร้อม
เอกสารประกอบครบถ้วน 
 3. การเบิก – คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม งส.
01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่สนง.ก าหนด 

-    

4. การถือครอง... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 4. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์         
ว่าด้วยการเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554 และ
หนังสือที่เก่ียวข้อง 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว257 ลว. 28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร. 
 3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ มี
การปฏิบัติตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน 
พ.ศ. 2561 โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 
 4. การจัดซื้อจัดจ้าง การจ่ายค่าซ่อมแซมและ
ค่าวัสดุ มีการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อ  

-    

จัดจ้างและ.. 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และมีการคุมทะเบียนควบคุมการเบิกจ่ายวัสดุ
เป็นปัจจุบัน มีการลงลายมือชื่อ ทุกครั้งที่เบิก
วัสดุเป็นปัจจุบันกรรมการตรวจรับมอบมีการลง
ลายมือชื่อ เป็นไปตามเกณฑ์ และระเบียบที่
ส านักงานก าหนด 
 5. การเบิกจ่ายค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าเดินทาง 
มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน 
พ.ศ. 2561 
 6. การเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านพนักงาน มีการ
ปฏิบัติตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่า
ด้วยค่าเช่าบ้าน พ.ศ. 2561 

    

 5. การประเมินราคารับจ าน าทองรูปพรรณ การ
ประเมินราคารับจ าน าของสถานธนานุเคราะห์ 38 
เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วย
การจ าน า พ.ศ. 2557 หนังสือที่ พม 5201/ว 4291 
ลว. 22 ก.ค. 62 เรื่อง การรปรับอัตราการรับจ าน า
ประเภททอง นาก เงิน หรือทอง นาก เงินรูปพรรณ 

-    

6. การจัดเก็บ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 6. การจัดเก็บทรัพย์รับจ าน าคงเหลือ การสุ่ม
ตรวจทรัพย์จ าน าคงเหลือมีให้ตรวจนับครบถ้วน
ตรงตามบัญชี เป็นไปตามระเบียบส านักงาน 
ธนานุเคราะห์ ว่าด้วยการจ าน า พ.ศ. 2557 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 39 1. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 39 พบว่า 
พนักงานสถานธนานุเคราะห์ 39 มีการรายงาน
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ตามเกณฑ์ และ
ไม่มีผู้เกี่ยวโยงเป็นเครือญาติกัน 

- 23 ส.ค. 62 27 ส.ค. 62 - 

 2. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน ตามหนังสือ
ที่ พม 5201/ว 3296 ลว. 28 มิ.ย. 61 พบว่า 
สถานธนานุ เคราะห์  39 มีการด าเนินการ
สอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น 

-    

 3. การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า  
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก – คืนเงิน ถูกต้องตรงกัน 
พร้อมเอกสารประกอบครบถ้วน 

-    
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3. การเบิก – คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม งส.
01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่สนง.ก าหนด 
 4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 4. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์         
ว่าด้วยการเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554 และ
หนังสือที่เก่ียวข้อง 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว257 ลว. 28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร. 
 3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ มี
การปฏิบัติตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน 
พ.ศ. 2561 โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

-    
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 . 4. การจัดซื้อจัดจ้าง การจ่ายค่าซ่อมแซมและ
ค่าวัสดุ มีการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และมีการคุมทะเบียนควบคุมการเบิกจ่ายวัสดุ
เป็นปัจจุบัน มีการลงลายมือชื่อ ทุกครั้งที่เบิก
วัสดุเป็นปัจจุบันกรรมการตรวจรับมอบมีการลง
ลายมือชื่อ เป็นไปตามเกณฑ์ และระเบียบที่
ส านักงานก าหนด 
 5. การเบิกจ่ายค่าพาหนะ มีการปฏิบัติตาม
ประกาศส านั ก ง านธนานุ เ คร าะห์  เ รื่ อ ง 
หลักเกณฑ์การเบิกค่าพาหนะรับจ้าง การ
เดินทางไปปฏิบัติงานโดยใช้ยานพาหนะส่วนตัว
และรายงานการ เดินทาง  และมี เอกสาร
ประกอบในการเบิกจ่ายเงินครบถ้วน 
 6. การเบิกจ่ายค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าเดินทาง 
มีการปฏิบัติตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน 
พ.ศ. 2561 

    

 
7. การเบิกจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 7. การเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านพนักงาน มีการปฏิบัติ
ตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วยค่า
เช่าบ้าน พ.ศ. 2561 

    

 5. การประเมินราคารับจ าน าทองรูปพรรณ การ
ประเมินราคารับจ าน าของสถานธนานุเคราะห์ 
39 เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ 
ว่าด้วยการจ าน า พ.ศ. 2557  หนังสือที่ พม 
5201/ว 4291 ลว .22 ก.ค. 62  เรื่อง การปรับ
อัตราการรับจ าน าประเภททอง นาก เงิน หรือ
ทอง นาก เงินรูปพรรณ 

-    

 6. การจัดเก็บทรัพย์รับจ าน าคงเหลือ การสุ่ม
ตรวจทรัพย์จ าน าคงเหลือมีให้ตรวจนับครบถ้วน
ตรงตามบัญชี เป็นไปตามระเบียบส านักงาน 
ธนานุเคราะห์ ว่าด้วยการจ าน า พ.ศ. 2557 

    

 สถานธนานุเคราะห์ 20 1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน า ตามหนังสือที่ 
พม 5201/ว 5711 ลว. 11 ต.ค. 61 พบว่า 
สถานธนานุ เคราะห์  20 มีการด าเนินการ
สอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น 

- 18 ก.ย. 62 23 ก.ย. 62 - 

 
2. การบริหาร... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2 .  การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1.เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก – คืนเงิน ถูกต้องตรงกัน
พร้อมเอกสารประกอบครบถ้วน 
 3. การเบิก – คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม งส.
01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่สนง. ก าหนด 
 4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ านและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

-    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
เป็นไปตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์         
ว่าด้วยการเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลของพนักงาน พ.ศ. 2554  
 

-    

2. การเบิกจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติตาม
หนังสือที่ กค 0422.3/ว257 ลว. 28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร. 
 3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ มี
การปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 
20 เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิก ค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

    

 4. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 20 มีการ
รายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ประจ าปี 
2562 พนักงานสถานธนานุเคราะห์ไม่มีการ
บรรจุใหม่ โยกย้าย และเลื่อนต าแหน่ง ตลอดจน
ไม่มีผู้เกี่ยวโยงเป็นเครือญาติ 

-    

 5. การประเมินราคารับจ าน า สุ่มสอบทานการ
ประเมินราคารับจ าน าใหม่ ประเภทรูปพรรณ
ทองค า ตั้งแต่เลขที่ 20176 – 20717 พบว่า  
ได้มีการปฏิบัติตามระเบียบ ว่าด้วยการจ าน า 
พ.ศ. 2557 และหนังสือที่ พม 5201/ว 4291  

-    

ลว. 22 ก.ค. 62... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ลว. 22 ก.ค. 62  เรื่องปรับอัตราการรับจ าน า
ประเภททอง นาก เงิน หรือทอง นาก เงินรูปพรรณ 

    

 6. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน สุ่มสอบ
ทานการจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน เดือน
กรกฎาคม 2562  มีการปฏิบัติตามหนังสือที่ 
พม 5201/ว 1968 ลว. 27 มี.ค. 62 เรื่อง การ
จ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน าด้วยวิธีการจ าหน่าย
หน้าร้าน 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 29 1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน า ตามหนังสือที่ 
พม 5201/ว 5711 ลว. 11 ต.ค. 61 พบว่า 
สถานธนานุ เคราะห์  29 มีการด าเนินการ
สอดคล้องกับหนังสือดังกล่าวข้างต้น 

- 18 ก.ย. 62 23 ก.ย. 62 - 

 2. การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก – คืนเงิน ถูกต้องตรงกัน
พร้อมเอกสารประกอบครบถ้วน 

-    

3. การเบิก... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3 การเบิก – คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม งส.
01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่สนง.ก าหนด 
 4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของสธ. 

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
ตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วย
ก า ร เ บิ ก จ่ า ย ส วั ส ดิ ก า ร เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
รักษาพยาบาลของพนักงาน  พ.ศ. 2554  
ยกเว้น PM 62-06-6 , PM 62-07-16 และ PM 
62-08-48 มี การ เบิ กจ่ าย ไม่ สอดคล้ องกั บ
ระเบียบฯ ทั้งนี้ ได้แจ้งผู้เกี่ยวข้องด าเนินการ
แก้ไขแล้วในวันที่เข้าตรวจ 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว 257 ลว. 28 มิ.ย. 
59 กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 

-    

3. การจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง มีการ
ปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

    

 4. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 29 มีการ
รายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ประจ าปี 
2562 พนักงานสถานธนานุเคราะห์ไม่มีการ
บรรจุใหม่ โยกย้าย และเลื่อนต าแหน่ง ตลอดจน
ไม่มีผู้เกี่ยวโยงเป็นเครือญาติ 

-    

 5. การประเมินราคารับจ าน า  สุ่มสอบทานการ
ประเมินราคารับจ าน าใหม่ ประเภทรูปพรรณ
ทองค า ตั้งแต่เลขที่ 13453 – 13768 พบว่า ได้
มีการปฏิบัติตามระเบียบ ว่าด้วยการจ าน า พ.ศ. 
2557 และหนังสือที่ พม 5201/ว 4291 ลว. 22 
ก.ค. 62 เรื่อง ปรับอัตราการรับจ าน าประเภท
ทอง นาก เงิน หรือทอง นาก เงินรูปพรรณ 

-    

 
 

6. การจ าหน่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 6. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน สุ่มสอบ
ทานการจ าหน่ายทรัพย์หลุดหน้าร้าน เดือนก.ค. 
62 มีการปฏิบัติตามหนังสือที่ พม 5201/ว 
1968  ลว. 27 มี.ค. 62 เรื่อง การจ าหน่าย
ทรัพย์หลุดจ าน าด้วยวิธีการจ าหน่ายหน้าร้าน 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 33 1. สุ่มสอบทานการจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน า 
ตามหนังสือที่ พม 5201/ว 5711 ลว. 11 ต.ค. 
61 (เดือนสิงหาคม 2562) พบว่า สถานธนานุ
เคราะห์ 33 มีการด าเนินการสอดคล้องกับ
หนังสือดังกล่าวข้างต้น 

- 30 ก.ย. 62 2 ต.ค. 62 - 

 2. การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า  
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องกับบัญชีแยกประเภท
เงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก – คืนเงิน ถูกต้องตรงกัน
พร้อมเอกสารประกอบครบถ้วน 
 

-    

 
3. การเบิก... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  3. การเบิก – คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม งส.
01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่สนง.ก าหนด 
 4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
ตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วย
การเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาของ
พนักงาน พ.ศ. 2554 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว 257 ลว.28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง มีการ
ปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิก ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

-    

4. จรรยา... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 4. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 33 มีการ
รายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ประจ าปี 
2562 พนักงานสถานธนานุเคราะห์ไม่มีการ
บรรจุใหม่ โยกย้าย และเลื่อนต าแหน่ง ตลอดจน
ไม่มีผู้เกี่ยวโยงเป็นเครือญาติ 

-    

 5. สุ่มสอบทานการประเมินราคาทรัพย์รับจ าน า 
เดือนกรกฎาคม 2562 เลขที่ 11299 – 11468 
พบว่า สถานธนานุเคราะห์ 33 มีการประเมินราคา
ทรัพย์รับจ าน าเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสนง.ก าหนด 

-    

 6. สุ่มสอบทานทรัพย์จ าน าคงเหลือ เดือนมิ.ย. , 
ส.ค. และก.ย. 2562  ประเภททองรูปพรรณมี
ทรัพย์ให้ตรวจนับครบถ้วนตรงตามบัญชี  

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 8 1. สุ่มสอบทานการจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน า 
ตามหนังสือที่ พม 5201/ว 5711 ลว. 11 ต.ค. 
61 (วันที่ 18 ตุลาคม 2562) พบว่า สถานธนานุ
เคราะห์  8 มีการด าเนินการสอดคล้องกับ
หนังสือดังกล่าวข้างต้น 

- 30 ก.ย. 62 2 ต.ค. 62 - 

 
2. การบริหาร... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2.  การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า  
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องกับบัญชีแยกประเภท
เงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก – คืนเงิน ถูกต้องตรงกัน
พร้อมเอกสารประกอบครบถ้วน 
 3. การเบิก – คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกับ
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม งส.
01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่สนง.ก าหนด 
 4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

-    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ  
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
ตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วย
การเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาของ
พนักงาน พ.ศ. 2554 
 

-    

2. การเบิกจ่าย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติตาม
หนังสือที่ กค 0422.3/ว 257 ลว.28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง มีการ
ปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิก ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

    

 4. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 8 มีการ
รายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ประจ าปี 
2562 พนักงานสถานธนานุเคราะห์ไม่มีการ
บรรจุใหม่ โยกย้าย และเลื่อนต าแหน่ง ตลอดจน
ไม่มีผู้เกี่ยวโยงเป็นเครือญาติ 

    

 5. สุ่มสอบทานการประเมินราคาทรัพย์รับจ าน า 
เดือนกรกฎาคม 2562 เลขที่ 19804 – 20010 
พบว่า สถานธนานุเคราะห์ 8 มีการประเมินราคา
ทรัพย์รับจ าน าเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสนง. ก าหนด 

-    
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 6. สุ่มสอบทานทรัพย์จ าน าคงเหลือ เดือน เม.ย. , 
พ.ค. และส.ค. 2562  ประเภททองรูปพรรณมี
ทรัพย์ให้ตรวจนับครบถ้วนตรงตามบัญชี 

-    

 สถานธนานุเคราะห์ 12 1. สุ่มสอบทานการจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน า 
ตามหนังสือที่ พม 5201/ว 5711 ลว. 11 ต.ค. 
61 (สิงหาคม 2562) พบว่า สถานธนานุเคราะห์ 
12 มีการด าเนินการสอดคล้องกับหนังสือ
ดังกล่าวข้างต้น 

- 30 ก.ย. 62 2 ต.ค. 62 - 

 2. การบริหารจัดการเงินสดและเงินฝาก
ธนาคาร พบว่า 
 1. เงินสดคงเหลือถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภทเงินสด 
 2. บัญชีแยกประเภทธนาคารกับสมุดเงินฝาก
ธนาคารในการเบิก – คืนเงิน ถูกต้องตรงกัน
พร้อมเอกสารประกอบครบถ้วน 
 3. การเบิก – คืนเงิน ระหว่างสมุห์บัญชีกัน
พนักงานการเงินและบัญชี มีการใช้แบบฟอร์ม งส.
01 เบิกเงิน งส.02 การคืนเงิน ตามที่สนง.ก าหนด 

-    

 
4. การถือครอง... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  4. การถือครองเงินสดและธนาคาร เป็นไปตาม
วงเงินหมุนเวียนรับจ าน าและค่าใช้จ่ายของ
สถานธนานุเคราะห ์

    

 3. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายและสวัสดิการ 
 1. การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล มีการปฏิบัติ
ตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วย
การเบิกจ่ายสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาของ
พนักงาน พ.ศ. 2554 
 2. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตร มีการปฏิบัติ
ตามหนังสือที่ กค 0422.3/ว 257 ลว.28 มิ.ย. 59 
กรมบัญชีกลางได้ก าหนดประเภทและอัตราฯ 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 3. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง มีการ
ปฏิบัติตามหนังสือ พม 5201/ว 2376 ลว. 20 
เม.ย. 58 เรื่อง สรุปการเบิก ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางฯ โดยมีเอกสารประกอบครบถ้วน 

-    

 
 
 

4. จรรยาบรรณ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 4. จรรยาบรรณ สอบทานเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ สถานธนานุเคราะห์ 12 มีการ
รายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ประจ าปี 
2562 พนักงานสถานธนานุเคราะห์ไม่มีการ
บรรจุใหม่ โยกย้าย และเลื่อนต าแหน่ง ตลอดจน
ไม่มีผู้เกี่ยวโยงเป็นเครือญาติ 

-    

 5. สุ่มสอบทานการประเมินราคาทรัพย์รับจ าน า 
เดือนกรกฎาคม 2562 เลขที่ 34169 - 34355 
พบว่า สถานธนานุเคราะห์ 12 มีการประเมินราคา
ทรัพย์รับจ าน าเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสนง. ก าหนด 

    

 6. สุ่มสอบทานทรัพย์จ าน าคงเหลือ เดือน เม.ย. 
และ มิ.ย.. 2562  ประเภททองรูปพรรณมีทรัพย์ให้
ตรวจนับครบถ้วนตรงตามบัญชี 

    

 
 
 
 
 

กลุ่มตรวจสอบ... 
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กลุ่มตรวจสอบเขต 3    
ผู้รับผิดชอบ  1. นางรัตนาวดี  อภัยนนท์  ผู้ตรวจสอบภายในอาวุโส   2. นางกฤษณา  นันทะ  ผู้ตรวจสอบภายใน 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 

 
1. การก าหนดวิสัยทัศน์ 
ข้อเท็จจริง  ไม่ได้มีการก าหนดระยะเวลาที่แน่
ชัดในการส าเร็จของวิสัยทัศน์ 

 
1. ควรมีการก าหนดวิสัยทัศน์ที่มีการก าหนด
ระยะเวลาที่แน่นอนในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์ 
   ปัจจุบันหน่วยรับตรวจได้ท าการปรับปรุง
เรียบร้อยแล้ว ในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์
ระยะยาว ประจ าปีงบประมาณ 2562 - 2564 

 
11 มี.ค. 62 

 
19 มี.ค. 62 

 
ครั้งที่5/2562 
วันท่ี 21 พ.ค. 62 

 2. การวิเคราะห์ SWOT 
ข้อเท็จจริง  เป็นด าเนินการเลือกกลยุทธ์ทั้ง 4 
ด้านมาด าเนินการ 

1. ควรน า SWOT ที่ได้ไปก าหนด TOWS 
Matrix  และด าเนินการเลือกกลยุทธ์ที่เป็น
จุดเด่นขององค์กรมาด าเนินการก่อนในปีแรก
และกลยุทธ์ที่มีความส าคัญรองลงมาด าเนินการ
ในปีถัดไป 
   ปัจจุบันหน่วยรับตรวจได้ท าการปรับปรุง
เรียบร้อยแล้ว ในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์
ระยะยาวประจ าปีงบประมาณ 2562 – 2564 
 

   

 
 

3. แผนปฏิบัติ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 3. แผนปฏิบัติงานและการประมาณการทาง
การเงิน 
 1. แผนปฏิบัติงาน ในแผนงานด้านการตลาด
และประชาสัม พันธ์ ไม่มี การวิ เคราะห์ถึ ง
ผลตอบแทนต่อการลงทุนว่ามีความคุ้มค่า
หรือไม ่
ข้อเท็จจริง การวัดผลส าเร็จของกิจกรรม ส่วน
ใหญ่เป็นการวัดถึงระดับความส าเร็จตามแผน 
จ านวนกิจกรรม เป็นต้น 
 2. การจัดท าประมาณการทางการเงิน ไม่มีการ
จัดท า Scenario และควรปรับเลขปีก่อนหน้า
ให้มีความใกล้เคียงกับปัจจุบันเพ่ือใช้เป็นฐานใน
การค านวณประมาณการก าไรในปีถัดไป  
ข้อเท็จจริง   
1. การท าประมาณการทางการเงินจัดท ากรณี
โดยปกติกรณีเดียว 
2. การจัดท าเลขปีก่อนหน้าจะใช้เลขจริง 7 
เดือน ประมาณการ 5 เดือน 

 
 
1. ควรก าหนดเกณฑ์การวัดผลการส าเร็จของ
กิจกรรมทางการตลาดและประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
1. การประมาณการทางการเงินควรจัดท า 
Scenario ในแต่ละกรณี ได้แก่ Best case 
base case และ Worst case 
2. ควรปรับเลขปีก่อนหน้าให้มีความใกล้เคียง
กับปัจจุบันที่สุดเพ่ือใช้เป็นฐานในการค านวณ
ก าไรในปีถัดไป 

   ปัจจุบันหน่วยรับตรวจได้มีการก าหนด 
Scenario ทางการเงินให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด

ของ TRIS ในการประเมินองค์กร และได้
กระจายตัวชี้วัดดังกล่าวไปยังแต่ละสาขา 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 4. คู่มือการปฏิบัติงานจัดท าแผนการตลาด  
ข้อเท็จจริง  งานการตลาดและประชาสัมพันธ์
เป็นส่วนหนึ่งของงานวิเคราะห์นโยบายและ
แผน จึงประยุกต์กระบวนการจัดท าแผน
วิสาหกิจ แผนกลยุทธ์ ขององค์กรมาใช้เป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานด้านการตลาดและ
ประชาสัมพันธ์ 

1. ควรด าเนินการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานด้าน
การตลาดและประชาสัมพันธ์ให้แล้วเสร็จเพื่อ
น าไปเป็นทางทางปฏิบัติ 

   

 5. การจัดจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัยทาง
การตลาดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี 2561 
ข้อเท็จจริง  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ผู้รับผิดชอบ เกี่ยวกับวิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผน
ตลาดและประชาสัมพันธ์ตามระเบียบส านักงาน 
ฯ ว่าด้วยการแบ่งส่วนงานฯ ฉบับที่ 7 พ.ศ. 
2559 ดังนี้ 
1. ได้ด าเนินการจัดท าขอบเขตงาน (TOR) 
โครงการจ้างที่ปรึกษาส่วนแบ่งทางการตลาด
ของสธค. และเสนอขอความเห็นชอบเพ่ือ
ด าเนินการตามระเบียบพัสดุฯ ต่อผู้อ านวยการ 
เมื่อวันที่ 24 เม.ย. 61 

1. ควรเร่งด าเนินการโครงการศึกษาส่วนแบ่ง
ทางการตลาดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
2561 เพ่ือน าผลการศึกษา และแผนปฏิบัติการ
มาใช้เป็นแนวทางตลาดและประชาสัมพันธ์ ได้
ตรงตามกลุ่มเป้าหมาย และแก้ปัญหาทางการ
ตลาดอย่างเป็นระบบทันกาล 

   

2. ผู้อ านวยการ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2. ผู้อ านวยการมีข้อสังเกตเกี่ยวกับขอบเขตงาน 
(TOR) โครงการจ้ างที่ปรึกษาแจ้ ง ให้ ฝ่ าย
นโยบายและแผนด าเนินการแก้ไข เมื่อวันที่ 30 
พ.ค. 61 
3. ผู้อ านวยการเห็นชอบให้ด าเนินการตาม
ระเบียบพัสดุฯ เมื่อวันที่ 13 มิ.ย. 61 ซึ่งฝ่าย
นโยบายและแผนได้ประสานหัวหน้าฝ่ายคลัง
และพัสดุ เมื่อวันที่ 14 มิ.ย. 61 
4. งานพัสดุและยาพาหนะได้ด าเนินการตาม
ขั้นตอนกระบวนการจัดจ้างที่ปรึกษาฯ เพ่ือ
ด าเนินการตามขอบเขตงาน (TOR) เมื่อวันที่ 
19 มิ.ย. 61 
5. งานพัสดุและยานพาหนะ ได้รายงานผลการ
พิจารณา และขออนุมัติจ้างที่ปรึกษาส่วนแบ่ง
ทางการตลาดของสธค. โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
เมื่อวันที่ 9 ส.ค.61 
6. สัญญาจ้างที่ปรึกษาศึกษาส่วนแบ่งทาง
ก า รตล าดของส ธค .  ร ะหว่ า ง ส ธค .  กั บ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนคร  

    

โดยเริ่มปฏิบัติ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 โดยเริ่มปฏิบัติงานภายในวันที่ 11 ก.ย. 61 และ
จะต้องด าเนินการตามสัญญานี้ให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่ 9 ธ.ค. 61 ขณะนี้ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการขยายสัญญาจ้างที่ปรึกษาฯ เป็นแล้ว
เสร็จภายในเดือนเม.ย. 62 

    

 6. แผนงานด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ 
ประจ าปี 2562  อยู่ระหว่างรอผลวิจัยศึกษา
ส่วนแบ่งการตลาดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี
งบประมาณ 2561 มาปรับแผน 
ข้อเท็จจริง งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ผู้รับผิดชอบ เกี่ยวกับวิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผน
ตลาดและประชาสัมพันธ์ด าเนินการจัดท า
แผนการตลาดและประชาสัมพันธ์ ประจ าปี 
2562 ดังนี้ 
1. ด าเนินงานด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ 
ภายใต้กระบวนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ระยะ
ยาว พ.ศ. 2558 – 2562  และแผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 3  

1. ควรจัดท าแผนปฏิบัติงานด้านตลาดและ
ประชาสัมพันธ์โดยเฉพาะ เพ่ือใช้แนวทาง
ด าเนินงานอย่างเป็นระบบและแก้ไขปัญหาได้
ทันกาล 

   

 
การเพ่ิมศักย... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 การเพ่ิมศักยภาพและความสามารถในการ
แข่งขันเ พ่ือความยั่ งยืนในระยะยาว แผน
ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์ เป็น
ตัวขับเคลื่อน 
2. ด า เ นิ น ง า น ต า ม บั น ทึ ก ข้ อ ต ก ล ง ก า ร
ประเมินผลการด าเนินงาน ฯ ประจ าปีบัญชี 
2562  หัวข้อตัวชี้วัดที่ไม่ใช่ทางการเงิน 2.2 
การด าเนินงานตามแผนธุรกิจแต่ละสาขา และ 
2.5 การด าเนินงานด้านลูกค้าและตลาด 
 - ระดับความพึงพอใจในภาพรวมต่อการ
ให้บริการ 
 - ส่วนแบ่งตลาด 
3. มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสาขา จาก
ฐานข้อมูลผลการด าเนินงานที่ผ่านมา และ
ข้อมูลจากศูนย์ EVM แต่ละศูนย์ เพ่ือจัดท าแผน
ธุรกิจรายสาขา ซึ่งเป็นข้อมูลรายละเอียดการ
ประมาณการในภาพรวมเท่านั้น 

    

 
 

งานการเงิน... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

งานการเงิน 1. การค านวณดอกเบี้ยจ่ายไม่ถูกต้อง 
ข้อเท็จจริง  การค านวณอัตราดอกเบี้ยยังคง
อัตราเดิมไม่มีการปรับเปลี่ยน 

1. ควรมีการตรวจสอบอัตราดอกเบี้ยก่อนการ
ค านวณดอกเบี้ยจ่ายในแต่ละเดือนว่ามีการ
ปรับเปลี่ยนหรือไม่ 

2 ก.ค. 62 3 ก.ค. 62 ครั้งที่ 7/2562 
วันท่ี 22 ก.ค. 62 

 2. การเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านเกินสิทธิ 
ข้อเท็จจริง  
1. การเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านตกเบิกในเดือน
สิงหาคม 2561 และค่าเช่าบ้านประจ าเดือน
กันยายนถึงเดือนธันวาคม 2561 ได้เบิกจ่ายเกิน
สิทธิที่พนักงานพึงได้รับ 
2. จากการสอบถามสตง. เรื่องการเบิกจ่ายค่า
เช่าบ้าน กรณีใบเสร็จรับเงินแยกรายละเอียด
ประกอบจะเบิกได้เฉพาะค่าเช่าห้องพันและค่า
เช่าเฟอร์นิเจอร์ที่ถือเป็นส่วนควบในการเช่า
หอ้งพักเท่านั้น 

1. ด าเนินการขอรับคืนเงินส่วนต่างค่าเช่าบ้าน
จากพนักงานที่ได้รับสิทธิ 
2. ด าเนินการท าหนังสือแจ้งสมุห์บัญชีที่มีหน้าที่
จ่ายค่าเช่าบ้าน ให้ด าเนินการตามระเบียบสนง. 
ธนานุเคราะห์ ว่าด้วยการค่าเช่าบ้าน พ.ศ. 
2561 ข้อ 21 “ทุกสิ้นปีปฏิทินให้สมุห์บัญชีหรือ
นักวิชาการเงินและบัญชี ผู้ท าหน้าที่จ่ายเงินค่า
เช่าบ้านแจ้งรายชื่อที่อยู่ เลขประจ าตัวผู้เสีย
ภาษีอากรของเจ้าของบ้านเช่าตลอดจนที่ตั้ง
บ้านเช่าอัตราค่าเช่าประจ าเดือนและจ านวนค่า
เช่าบ้านที่พึงได้รับให้แก่ส านักงานสรรพากร
จังหวัดและส่วนราชการที่มีหน้าที่จัดเก็บภาษี
โรงเรือนและท่ีดิน อย่างช้าไม่เกิน 45 วัน นับ
แต่วันสิ้นปี 
 

   

 
3. เงินยืม... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 3. เงินยืมทดรองเกินก าหนดระยะเวลา 
ข้อเท็จจริง  เงินยืมทดรองสัญญาที่ 17 ยืมโดย
นายเจษฎา มะเยาะ ครบก าหนดสัญญาต้องคืน
ภายในวันที่ 8 ธ.ค. 61 แต่ได้คืนเงินวันที่ 9 ม.ค. 
62 ตามใบส าคัญรับ RM-62-01-15 และ 
ใบส าคัญจ่าย PM-62-01-35 

1. เจ้าหน้าที่งานการเงินที่เป็นผู้รับผิดชอบด้าน
เงินยืมทดรอง ควรสอบทานวันครบก าหนด
สัญญาเงินยืมและสัญญาและติดตามการคืนเงิน
เมื่อสัญญาใกล้ครบก าหนด ทั้งนี้ หากครบ
ก าหนดตามสัญญาแล้วผู้ยืมเงินไมคืนเงิน
จ านวนดังกล่าวต้องท าหนังสือทวงถามต่อผู้ยืม 

   

 4. การโอนเงินออมสินออนไลน์ไม่มีการขอ
อนุมัติหลักการและค าสั่งก าหนดหน้าที่ความ
รับผิดชอบ 
ข้อเท็จจริง  การโอนเงินออนไลน์ธนาคารออม
สินมีเพียงการสมัครการใช้งาน โดยก าหนดผู้ที่มี
อ านาจในการโอนเงิน 

1. ควรมีค าสั่งสธค. ในการก าหนดขั้นตอนการ
อนุมัติโอนเงินออนไลน์ของธนาคารออมสินและ
ก าหนดผู้มีอ านาจในการโอนเงินในแต่ละขั้นตอน 
เนื่องจากค าสั่งสธค. เดิมที่ใช้เทียบเคียงนั้นเป็น
ของระบบ New Corporate Banking ซึ่ งเป็น
ระบบเฉพาะของธนาคารกรุงไทยเท่านั้น ขณะที่
ระบบการโอนเงินออนไลน์ของธนาคารออมสิน 
คือ GSB Corporate Internet Banking 

   

 5. การลงระบบการเงินในรายการคืนเงินไม่
ถูกต้อง 
ข้อเท็จจริง  ไม่มีการปรับปรุงบัญชีแต่ได้แจ้งให้
โปรแกรมเมอร์ด าเนินการแก้ไขข้อมูลในระบบ
การเงิน 

1. หากลงระบบการเงินและได้ด าเนินการโอน
ข้อมูลไปยังระบบบัญชีแล้วพบข้อผิดพลาดควร
ด าเนินการปรับปรุงบัญชีและมีหมายเหตุ
ประกอบโดยมีหลักฐานเป็นหนังสือการขอ
อนุมัติปรับปรุงบัญชีดังกล่าวต่อผู้บังคับบัญชา 

   

2. ควรแจ้ง... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

  2. ควรแจ้งผู้ดูแลระบบการเงินให้ด าเนินการตัด
สิทธิโปรแกรมเมอร์ในการเข้าถึงฐานข้อมูล
เนื่องจากหมดสัญญาแล้ว 

   

 งานเลขานุการและธรรมาภิบาล 1. ประธานคณะอนุกรรมการสรรหาผอ. ไม่
ได้มาจากกรรมการอ านวยการฯ ที่เป็นอิสระ 
ข้อเท็จจริง  ประธานคณะอนุกรรมการสรรหาฯ 
(นางญาณี เลิศไกร) ไม่ได้เป็นกรรมการอ านวยการฯ  

1. การแต่งตั้งประธานคณะอนุกรรมการสรรหา
ผอ. ในคราวต่อไปควรเป็นกรรมการอ านวยการฯ 
ที่เป็นอิสระ 

5 ส.ค. 62 9 ส.ค. 62 ครั้งที่8/2562 
วันท่ี 22 ส.ค. 62 

 2. การก าหนดจรรยาบรรณ 
ข้อเท็จจริง   
1. คณะกรรมการอ านวยการณ ไม่มีการจัดท า
จรรยาบรรณ ที่เป็นลายลักษณ์อักษร 
2. ส านักงานฯ มีการจัดท าจรรยาบรรณของ
ผู้บริหารและของพนักงานเท่านั้น 

1. คณะกรรมการอ านวยการฯ ควรจัดท า
จรรยาบรรณท่ีเป็นลายลักษณ์อักษร (Code of 
Conduct) 
2. ควรด าเนินการจัดท าจรรยาบรรณของ
ผู้บริหารต่อลูกค้าและประชาชน ต่อคู่ค้าต่อ
คู่แข่งทางการค้า ต่อสังคมส่วนรวม 

   

 งานข้อมูลและสารสนเทศ 1. ระบบบัญชียั งไม่ ได้ เชื่อมโยงกับระบบ
เงินเดือนและระบบจ าหน่ายทรัพย์หลุด 
ข้อเท็จจริง  ป้อนข้อมูลการปรับปรุงบัญชีด้วย
มือตามหนังสือที่ได้รับการอนุมัติปรับปรุงบัญชี
จากส านักงานฯ  

1. ควรก าหนดให้มีขั้นตอนและกระบวนการ
เชื่อมโยงระหว่างระบบเงินเดือน ระบบจ าหน่าย
ทรัพย์หลุด และระบบบัญชีการเงินโดยประสาน
กับผู้ใช้ระบบถึงความต้องการเชื่อมโยงดังกล่าว 

17 ก.ย. 62 24 ก.ย.62 - 

 
2. การปิด… 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2. การปิดบัญชีภาพรวมในระบบ 
ข้อเท็จจริง  ไม่สามารถด าเนินการปิดงบการเงิน
ภาพรวมจากระบบได้เนื่องจากต้องมีขั้นตอน
การปรับปรุงบัญชีเพ่ิมเติมเกี่ยวกับรายการปัน
ส่ วนของส านักงานฯ โดยยั ง ไม่ ได้ท าการ
ปรับปรุงดังกล่าว บันทึกในระบบเนื่องจาก
รายการปรับปรุงของงบการเงินนั้นจะต้องได้รับ
การตรวจสอบและรับรองจากสตง. ก่อนจึงจะ
น ามาบันทึกเข้าในระบบบัญชีปัจจุบันส านักงาน
ฯ อยู่ระหว่างการปรับปรุงระบบเพ่ือรองรับ
รายการปันส่ วนดังกล่ าว  เ พ่ือให้สามารถ
ด าเนินการปิดงบการเงินได้ ซึ่งอยู่ระหว่างจ้างที่
ปรึกษาฯ บ ารุงรักษาและเพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบงานการเงินและบัญชี โดยลงนามใน
สัญญาจ้าง เมื่อวันที่ 19 ก.ค. 62  ระยะเวลา
ด าเนินการระหว่างวันที่ 20 ก.ค. 62 ถึงวันที่ 19 
ก.ค. 63 

1. ควรด าเนินการก าหนดขั้นตอน รูปแบบ เพ่ือ
พัฒนาระบบให้รองรับรูปแบบรายการปันส่วน
ของส านักงานฯ  โดยประสานกับผู้ใช้ระบบถึง
การพัฒนาดังกล่าวเพ่ือให้สอดคล้องกับการ
พัฒนาระบบ 

   

 
 

งานสถานธนา... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

งานสถานธนานุเคราะห์ 
 สถานธนานุเคราะห์ 1 
กระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาของ 
กระบวนการบัญชี การเงิน  

 
1. เล่มที่ตั๋วรับจ าน าที่ออกจากระบบรับจ าน าไม่
ตรงกับการเข้าเล่มตั๋วรับจ าน าจริง 
ข้อเท็จจริง  เล่มที่ตั๋วรับจ าน าที่ออกจากระบบ
ไม่ตรงกับการเข้าเล่มตั๋วรับจ าน าจริง 

 
1. ได้ประสานกับหัวหน้างานข้อมูลและ
สารสนเทศถึงปัญหาดังกล่าวและงานข้อมูลฯ 
ได้ส่งเจ้าหน้าที่ด าเนินการแก้ไขในระบบให้
เรียบร้อยแล้ว จะได้มีการออกหนังสือซักซ้อม
ความเข้าใจในเรื่องดังกล่าว (หนังสือที่ พม 
5201/ว 7107 ลว. 18 ธ.ค.61) 

 
11 ม.ค. 62 

 
14 ม.ค. 62 

 
ครั้งที่3/2562 
วันท่ี 23 ม.ค. 62 

 2. ขาดคู่มือการปฏิบัติงานที่เป็นปัจจุบัน เพ่ือใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของพนักงาน 
ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง   คู่ มื อ ที่ มี ไ ม่ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
สภาพการณ์ปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

1. ควรมีการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานที่เป็น
ปัจจุบัน และมีการซักซ้อมความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานเพื่อเป็นไปในแนวทางเดียวกันของ
พนักงาน 

   

 สถานธนานุเคราะห์ 23 1. ใบเสร็จรับเงินประมูลทรัพย์หลุดจ าน า (หน้า
ร้าน) รายการทรัพย์ออกรายละเอียดไม่ครบ
รายการตรงตามตั๋วจ าน า (ส าหรับกรณีที่มี
ทรัพย์มากกว่าหนึ่งรายการ) 
ข้อเท็จจริง  ใบเสร็จรับเงินประมูลทรัพย์หลุด
จ าน า (หน้าร้าน) รายการทรัพย์ออกไม่ครบ
รายการ (ส าหรับกรณีที่มีทรัพย์มากกว่าหนึ่ง
รายการ) 

1. ได้ประสานกับหัวหน้างานข้อมูลและ
สารสนเทศเกี่ยวกับประเด็นดังกล่าวและ
หัวหน้างานข้อมูลฯ ได้ด าเนินการประสานกับ
ผู้รับชอบชอบเขียนโปรแกรมเพ่ือด าเนินการ
แก้ไขข้อบกพร่องดังกล่าว  โดยคาดว่าจะแล้ว
เสร็จภายในไตรมาส ที่ 2  

15 ม.ค. 62 15 ม.ค. 62 ครั้งที่ 5/262 
วันท่ี 21 พ.ค. 62 

2. ขาดคู่มือ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 2. ขาดคู่มือการปฏิบัติงานที่เป็นปัจจุบัน เพ่ือใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของพนักงาน 
ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง   คู่ มื อ ที่ มี ไ ม่ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
สภาพการณ์ปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

1. ควรมีการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานที่เป็น
ปัจจุบัน และมีการซักซ้อมความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานเพื่อเป็นไปในแนวทางเดียวกันของ
พนักงาน 

   

 สถานธนานุเคราะห์ 10 1. การจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน าหน้าร้านบาง
รายการขายต่ ากว่าหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
ข้อเท็จจริง  การจ าหน่ายทรัพย์หน้าร้านบาง
รายการขายต่ ากว่าหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

1. ควรตรวจสอบราคาทองค าก่อนด าเนินการ
ขายเนื่องจากอาจมีการปรับราคาทองค า และ
ได้แจ้งกับผู้จัดการสถานธนานุเคราะห์ 10 ถึง
ประเด็นดังกล่าวและสมุห์บัญชีให้ด าเนินการ
เรียกคืนเงินผลต่างดังกล่าว 

20 มี.ค. 62 20 มี.ค. 62 ครั้งที่ 5/262 
วันท่ี 21 พ.ค. 62 

 2. ขาดเอกสารแนบประกอบการเบิกจ่ายค่าเล่า
เรียนบุตร (ส าหรับภาคเรียนพิเศษฤดูร้อน) 
ข้อเท็จจริง  ไม่มีเอกสารแนบประกอบการ
เบิกจ่าย 

1. การเบิกจ่ายค่าเล่าเรียนบุตรส าหรับภาคฤดู
ร้อนต้องมีเอกสารแนบประกอบการเบิกจ่าย 
และได้แจ้งให้สมุห์บัญชีรับคืนเงินค่าเล่าเรียน
จากพนักงาน 

   

 สถานธนานุเคราะห์ 22 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 22 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ และกระบวนการ
เงิน การบัญชี ได้ปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  

- 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 ครั้งที่ 5/262 
วันท่ี 21 พ.ค. 62 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 สถานธนานุเคราะห์ 21 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 21 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ และกระบวนการ
เงิน การบัญชี ได้ปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในระดับหนึ่ง 

- 29 มี.ค. 62 1 เม.ย. 62 ครั้งที่ 5/262 
วันท่ี 21 พ.ค. 62 

 สถานธนานุเคราะห์ 18 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 18 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ และกระบวนการ
เงิน การบัญชี ได้ปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในระดับหนึ่ง 

- 11 เม.ย. 62 11 เม.ย. 62 ครั้งที่ 5/262 
วันท่ี 21 พ.ค. 62 

 สถานธนานุเคราะห์ 17 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 17 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ และกระบวนการ
เงิน การบัญชี ได้ปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในระดับหนึ่ง 

- 22 ก.ค. 62 22 ก.ค. 62 ครั้งที่ 8/262 
วันท่ี 22 ส.ค. 62 

 
สถานธนา... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 สถานธนานุเคราะห์ 6 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 6 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ และกระบวนการ
เงิน การบัญชี ได้ปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในระดับหนึ่ง 

- 25 ก.ค. 62 30 ก.ค. 62 ครั้งที่ 8/262 
วันท่ี 22 ส.ค. 62 

 สถานธนานุเคราะห์ 37 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 37 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ ได้ปฏิบัติงานตาม
ระบบการควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในระดับหนึ่ ง  แต่ส าหรับ
กระบวนการเงิน การบัญชี ยังพบประเด็น
ข้อผิดพลาดเกี่ยวกับการบันทึกบัญชี รับ – 
จ่ายเงินยืมทอรอง  
1.การรับเงินยืมทดรองและคืนเงินทดรองไม่มี
การบันทึกบัญชี 
ข้อเท็จจริง การเบิกเงินยืมทดรองที่ส านักงาน
กลางโอนไปยังสาขา 37 ไม่มีการบันทึกบัญชีรับ 
– จ่าย และเม่ือสาขา 37 คืนเงินยืมทอรอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
1. ท าหนังสือรายงานข้อผิดพลาดทางบัญชี
ดังกล่าวเสนอต่อผู้บริหารเพ่ือด าเนินการหาแนว
ทางแก้ไขไม่ให้เกิดเหตุการณ์ดังกล่าวอีกใน
อนาคต 

16 ส.ค. 62 16 ส.ค. 62 - 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 มายังส านักงานกลางผ่านบัญชีธนาคารกรุงไทย
เป็นการโอนจากบัญชีส่วนบุคคลผ่าน Internet 
Banking 

    

 สถานธนานุเคราะห์ 14 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 14 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ และกระบวนการ
เงิน การบัญชี ได้ปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในระดับหนึ่ง 

- 16 ก.ย. 62 24 ก.ย. 62 - 

 สถานธนานุเคราะห์ 13 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 13 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ และกระบวนการ
เงิน การบัญชี ได้ปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในระดับหนึ่ง 

- 23 ก.ย. 62 24 ก.ย. 62 - 

 
 
 

สถานธนา... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 สถานธนานุเคราะห์ 32 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 32 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ ได้ปฏิบัติงานตาม
ระบบการควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในระดับหนึ่ ง  แต่ส าหรับ
กระบวนการเงิน การบัญชี ยังพบประเด็น
ข้อผิดพลาด 
1. รายงานเงินสดคงเหลือน้อยกว่ารายงานบัญชี
แยกประเภทเงินสด 
ข้อเท็จจริง วันที่ 20 ส.ค. 62 คณะกรรมการ
เก็บรักษาเงินไม่ได้สอบทานยอดระหว่างเงินสด
คงเหลือประจ าวันกับรายงานบัญชีแยกประเภท
เงินสดประจ าวัน 

 
 
 
 
 
 
 
1. ด าเนินการแจ้งคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน
ของ สธ. 32 ให้สอบทานยอดรายงานเงินสด
คงเหลือประจ าวันกับรายงานบัญชีแยกประเภท
เงินสดประจ าวันเพ่ือการควบคุมภายในที่ดีก่อน
ด าเนินการตรวจนับเงินสดคงเหลือ ประจ าวัน
ตามระเบียบส านักงานธนานุเคราะห์ ว่าด้วย
การรับจ่ายเงินการเก็บรักษาเงิน การน าส่งและ
การฝากเงิน พ.ศ. 2528 

24 ก.ย. 62 24 ก.ย. 62 - 

 2 .  ด า เ นิ น ก า ร จ่ า ย เ งิ น ค่ า โ ฆ ษ ณ า แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์โดยไม่ได้มีการขออนุมัติจ่ายก่อน
ด าเนินการ 

1. ท าหนังสือรายงานข้อผิดพลาดทางบัญชี
ดังกล่าวเสนอต่อผู้บริหาร 

   

 
ข้อเท็จจริง... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 ข้ อ เท็ จจริ ง  การ เบิ กจ่ ายค่ า โฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์  เมื่อวันที่  16 พ.ค. 62 ได้
ด าเนินการจ่ายเป็นเงินรวมทั้งสิ้น 24,000 บาท 
แต่ด าเนินการขออนุมัติเบิกจ่ายเฉพาะยอดเงิน 
8,000 บาท 

    

 สถานธนานุเคราะห์ 24 การด าเนินงานของกระบวนการงานสถานธนานุ
เคาะห์ 24 ประกอบด้วยกระบวนการรับจ าน า 
กระบวนการเก็บรักษาทรัพย์ ได้ปฏิบัติงานตาม
ระบบการควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในระดับหนึ่ ง   แต่ส าหรับ
กระบวนการเงิน การบัญชี ยังพบประเด็นการ
ถือครองวงเงินหมุนเวียนรับจ าน าเกินวงเงินที่
ก าหนด และมิ ได้น าส่ งรายงานสรุปยอด
จ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน าประเภททองค าหน้า
ร้ าน เ สนอต่ อผู้ อ า นวยกา  และมี ก า รน า
ใบเสร็จรับเงินจากการจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน า
ที่ลงรายการผิดมาใช้ซ้ าด้านหลัง รายละเอียด
ดังนี้ 

 26 ก.ย. 62 26 ก.ย. 62 - 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

 1. การถือครองวงเงินหมุนเวียนรับจ าน าเกิน
วงเงินที่ก าหนด 
ข้อเท็จจริง  จากขอบเขตการตรวจสอบตั้งแต่
วันที่ 1 เม.ย. 62 ถึงวันที่ 17 ก.ย. 62 พบว่ามี
การถือครองวงเงินเกินหลักเกณฑ์ที่ก าหนด
จ านวน 14 วันท าการ 

1. คณะกรรมการเก็บรักษาเงินควรให้สมุห์บัญชี
ตรวจสอบยอดวงเงินหมุนเวียนฯ คงเหลือ
ในช่วงเวลาประมาณ 15.00 น. หากพบว่า
ใกล้เคียงกับวงเงินที่สามารถถือรองได้ควรน าส่ง
เงินคืนเข้าบัญชีส านักงานฯ ส่วนหนึ่งเพ่ือที่
วงเงินคงเหลือ ณ สิ้นวันท าการจะได้สอดคล้อง
กับหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

   

 2. มิได้ด าเนินการน าส่งรายงานสรุปยอดการ
จ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน าประเภททองค าหน้า
ร้านเสนอต่อผู้อ านวยการ 
ข้อเท็จจริง สธ. 24 ไม่ได้จัดท าสรุปรายงานการ
จ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน าหน้าร้านดังกล่าวเสนอ
ต่อผู้อ านวยการ 

1. หากมีการจ าหน่ายทรัพย์หลุดจ าน าหน้าร้าน
ให้ด าเนินการครบทุกหลักการที่ก าหนดเพ่ือให้
เกิดการควบคุมภายในที่ดี 

   

 3. น าใบเสร็จรับเงินจากการจ าหน่ายทรัพย์หลุด
จ าน าที่ลงรายการผิดมาใช้ซ้ าด้านหลัง 
ข้อเท็จจริง  ใบเสร็จรับเงินจ าหน่ายทรัพย์หลุด
จ าน าหน้าร้านพิมพ์ออกมาจากเครื่องพิมพ์โดย
ลงรายการผิดพลาด จึงด าเนินการขีดฆ่าใบเสร็จ
ด้านหน้าโดยไม่ลงลายมือชื่อก ากับและพิมพ์
ใบเสร็จฉบับดังกล่าวด้านหลังแทน 

1. หากมีการลงรายการผิดในใบเสร็จรังเงินให้
ด าเนินการขีดฆ่าและลงลายมือชื่อก ากับและ
เขียนใหม่ หรือหากต้องการยกเลิก
ใบเสร็จรับเงินให้ขีดฆ่าใบเสร็จฉบับดังกล่าวและ
น าไปเย็บเล่มเข้ารวมกันกับใบเสร็จฉบับอื่นด้วย
และด าเนินการออกใบเสร็จรับเงินฉบับใหม่
ให้แก่ลูกค้า 
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ผลตรวจติดตามการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 

หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อเสนอแนะ ผลการปฏิบัติตามฯ 

งานโยธาและอาคารสถานที่ 
กระบวนการงานโยธาและ
อาคารสถานที่ 
 1. ส านักงานธนานุเคราะห์ได้รับ
ใบอนุญาตเพ่ือให้เปิดโรงรับจ าน า
สถานธนานุ เ คราะห์  39  ขอ
ใบอนุญาตเมื่ อวันที่  22 ก.พ. 
2560  ได้รับใบอนุญาตเปิดเมื่อ
วันที่ 20 ก.ค. 61 

 
 
1 .  ควรมีการวางแผนและก าหนดกรอบ
ระยะเวลาพร้อมกับเพ่ิมความเสี่ยงกับปัจจัย
ภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ของการจัดหา
ท าเลที่ตั้ง ให้เป็นไปตามแผนขยายสาขาระยะ
ยาว 

 
 
1. งานโยธาและอาคารสถานที่ ได้มีการวางแผน
และก าหนดกรอบระยะเวลาพร้อมกับเพ่ิมความ
เสี่ยงกับปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้
ของการจัดหาท าเลที่ตั้งให้เป็นไปตามแผนขยาย
สาขาระยะยาว 

 
31 ม.ค. 62 

 
31 ม.ค. 62 

 
ครั้งที่ 4/2562 
วันท่ี 19 มี.ค. 62 

 2. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการฯ 
ตามระเบียบส านักงานธนานุ
เคราะห์ ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 
2558 แต่คณะกรรมการชุดต่างๆ 
ตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างที่
ได้รับการแต่งตั้ งมิ ได้รายงาน
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ตามข้อ 4 ของระเบียบส านักงาน 
ธนานุเคราะห์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์ 

1 .  พนั ก ง านที่ ไ ด้ รั บ ก า ร แต่ ง ตั้ ง ใ ห้ เ ป็ น
คณะกรรมการ ฯ ตามระเบียบส านักงานธนานุ
เคราะห์  ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2558 ควร
ตรวจสอบว่าตนเองเข้าข่ายความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ตามข้อ 4 ของระเบียบ ฯ และให้
รายงาน ฯ ต่อผู้อ านวยการ ฯ ภายใน 30 วันนับ
จากวันที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการ ฯ 

1. ส านักงาน ฯ ได้มีหนังสือที่ พม 5201/ว0179 
ลงวันที่ 17 มกราคม 2561 ซักซ้อมรายงาน
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์และแบบรายงาน
การรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อันใด โดย
ธรรมจรรยา พ.ศ. 2544 โดยให้พนักงานทุกคน
ปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 
 

   

และการปฏิบัติ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อเสนอแนะ ผลการปฏิบัติตามฯ 

และการปฏิบัติ เกี่ยวกับความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยา พ.ศ. 2554 

 2 .  จากผลการสอบทานการแต่ งตั้ ง เป็ น
คณะกรรมการฯ จ านวน 9 คณะ พบว่า 
คณะกรรมการ ฯ ตามระเบียบพัสดุ พ.ศ. 2558 
รายงานความขัดแย้งฯ ต่อผู้อ านวยการแต่เกิน
เวลาที่ก าหนดและมีการรายงาน ฯ ไม่ครบตาม
คณะกรรมการที่แต่งตั้งเป็นบางส่วน 
3. ในปีงบประมาณ 2562 ส านักงานฯ จะ
ด าเนินการซักซ้อมแนวทางปฏิบัติอีกครั้งหนึ่ง 
จากวันที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการ ฯ 
และจัดส่งให้ 

   

งานบริหารทรัพยากรบุคคล 
การบริหารค่าจ้างและสวัสดิการ 
  

 
1. การทบทวนการจ่ายค่าครองชีพให้สอดคล้อง
กับตัวเลขที่จ่ายจริง การเรียนคืนเงินเดือนเกิน
ขั้นต าแหน่ง การจ่ายเพ่ิมค่าล่วงเวลา การเรียน
คืนค่าล่วงเวลา 

 
ค่าครองชีพ 
  -  ตรวจสอบแลว้ไม่พบการจ่ายเกิน แลว้
ระมัดระวังในการเบิกจ่ายให้เปน็ไปตามหลักบัญช ี
การเรียกคืนเงินเดือนขั้นต าแหน่ง 
  -  จะด าเนินการเรียกคืนเงินเดือนเกินขั้นใน
วันที่ 30 มิ.ย. 62 
  -  ส านักงานฯ ได้มีหนังสือแจ้งนายวัชระเพ่ือ
รับทราบและน าส่งคืนเงิน 14,740 บาท 

13 พ.ค. 62 
22 ก.ค. 62 
23 ส.ค. 62 

 
- 

 
- 

นายวัชระ... 
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หน่วยรับตรวจ/เรื่องที่ตรวจ 
สรุปผลการตรวจ รายงานต่อ

ผู้อ านวยการ 
รายงานต่อ

หน่วยรับตรวจ 

รายงานต่อ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ข้อเสนอแนะ ผลการปฏิบัติตามฯ 

    -  นายวชัระได้มีหนังสือขอความอนุเคราะห์
ในการน าส่งคืนเงินดังกล่าวโดยหักจากโบนัสปี 
2561 
  -  ได้รับเงินส่วนต่างเงินเดือนและเงินส่วนต่าง
กองทุนส ารองเลี้ยงชีพเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 
14,740 บาท 
การจ่ายค่าล่วงเวลา 
  -  ด าเนินการเบิกจ่ายการเบิกค่าล่วงเวลา
เรียบร้อยตามหนังสือ ที่ พม 5201.92/0376 
ลว .19 มี.ค. 62 

   

 2.การเปลี่ยนแปลงการหักเงินสะสมกองทุน
ส ารองเลี้ยงชีพ ควรให้ผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อ
ในใบแจ้งเปลี่ยนแปลงหักเงินสะสมทุกฉบับ 

ได้ด าเนินการแก้ไข “ใบแจ้งเปลี่ยนแปลงหักเงิน
สะสม” ให้มีลายเซ็นของผู้มีอ านาจลงนามด้วน 

   

การบริหารอัตราก าลัง 
 

1. การแต่งตั้งกรรมการในการสอบคัดเลือก
พนักงานต่าง ๆ ควรมีการสับเปลี่ยนหมุนเวียน
คณะกรรมการและรายงานเปิดเผยความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ให้ครบถ้วน 
2. มีการตั้งหลักเกณฑ์ในการแต่งตั้งกรรมการ
สรรหาพนักงาน 

การแต่งตั้งกรรมการในการสอบคัดเลือก
ต าแหน่งต่าง ๆ มีการสับเปลี่ยนหมุนเวียนเพื่อ
ความเหมาะสม 

   

เปรียบเทียบแผน... 
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เปรียบเทียบแผนตรวจสอบกับระยะเวลาในการตรวจสอบจริง 
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ข้อมูลกลุ่ม... 
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ข้อมูลกลุ่มงานตรวจสอบภายใน ประจ าปี 2562 

1. อัตราก าลังหน่วยตรวจสอบภายใน ณ วันที่ 30 กันยายน 2562 มีจ านวน 8 อัตรา ประกอบด้วย 
1.1 หัวหน้าผู้ตรวจสอบภายใน 1 อัตรา 
 (นายดนุชิต  อติศัพท์) 
1.2 ผู้ตรวจสอบภายในอาวุโส 3 อัตรา 
 (นางสายบัว  ศรีอุดมชัย) เกษียณอายุวันที่ 30 ก.ย. 62 
 (นางสาวธนาวดี  มีจันทร์) 
 (นางรัตนาวดี  อภัยนนท์) 
1.3 ผู้ตรวจสอบภายใน 2 อัตรา 
 (นางกฤษณา  นันทะ) 
 (นางนันทนา  จ าลองราษฎร์) 
1.4 พนักงานตรวจสอบภายใน 2 อัตรา 
 (นางศิริธร  ศรีวิศาลภพ) 
 (นางรจนา  ธัญญเจริญ) 

กลุ่มต าแหน่ง จ านวน กลุ่มงาน 
เขต 1 เขต 2 เขต 3 งานอ านวยการ 

หน.ผตส.ภายใน 1 - - - 1 
ผตส.ภายในอาวุโส 3 1 1 1 - 
ผตส.ภายใน 2 - 1 1 - 
พนง.ตส.ภายใน 2 1 - - 1 
รวมทั้งสิ้น 8     

2. การจัดสรรเวลาในการปฏิบัติงาน 
กิจกรรม 2562 2562 (ร้อยละ) 

1. ส่วนที่ 1 งานตรวจสอบ (IA WORK) 
1.1 งานตรวจสอบให้ความเชื่อมั่น 
1.2 การให้ค าปรึกษาท่ัวไป 
1.3 งานสอบทาน 
1.4 งานตรวจติดตามข้อเสนอแนะ 
1.5 งานได้รับมอบหมาย/งานพิเศษ 

 
1080 
40 
200 
30 
40 

 
61.16% 
2.27% 
11.33% 
1.70% 
2.27%c 

รวมส่วนที่ 1 1390 78.71% 
กิจกรรม 2562 2562 (ร้อยละ) 

2. ส่วนที่ 2 งานอื่น ๆ (NON - IA) 
2.1 งานปฏิบัติงานสนับสนุน AC 
2.2 งานพัฒนาและสนับสนุนงาน IA 
2.3 งานฝึกอบรม 

 
120 
200 
56 

 
6.80% 
11.33% 
3.17% 

รวมส่วนที่2 376 21.29% 
รวมท้ังสิ้น 1766 100% 
รวมวันปฏิบัติงานตามบุคลากร 1760  
จ านวนวันปฏิบัติงานที่ขาด (-) เกิน (+) -6  
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3. การฝึกอบรมบุคลากรของกลุ่มงานตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2562 

ชื่อ- สกุล หลักสูตรการอบรม สถาบัน 
รวมเวลาที่
ฝึกอบรม 
(ชม.) 

1. นายดนุชิต   อติศัพท์ 1. การตรวจสอบการก ากับดูแลกิจการ 
2. Analytical Thinking for 
Professional Internal Auditor 
3. ประเด็นทุจริตที่องค์กรต้องรู้เท่าทัน 
4. การควบคุมภายในและการประเมิน
การควบคุมภายใน 

1. สภาวิชาชีพการบัญชี 
2. สมาคมผู้ตรวจสอบ
ภายในฯ 
3. สภาวิชาชีพการบัญชี 
4. สมาคมผู้ตรวจสอบ
ภายในฯ 

6 ชั่วโมง 
14 ชั่วโมง 

 
6.5 ชั่วโมง 
12 ชั่วโมง 

2. นางสายบัว  ศรีอุดมชัย เกษียณอายุวันที่ 30 กันยายน 2562 
3. นางสาวธนาวดี  มีจันทร์ 1. การตรวจสอบการก ากับดูแลกิจการ 

2. การควบคุมภายในและการประเมิน
การควบคุมภายใน 

1. สภาวิชาชีพการบัญชี 
2. ส ม าคมผู้ ต ร ว จสอบ
ภายในฯ 

6 ชั่วโมง 
12 ชั่วโมง 

 
4. นางรัตนาวดี  อภัยนนท์ 1. การปฏิบัติงานตรวจสอบส าหรับผู้

ตรวจสอบมือใหม่ 
2. หลักการควบคุมภายในและการ
ประเมินการควบคุมด้วยตนเอง 
3.ประเด็นทุจริตที่องค์กรต้องรู้เท่าทัน 
4. การควบคุมภายในและการประเมิน
การควบคุมภายใน 
5. IT Audit for Non IT Auditor 

1 .  สมาคมผู้ ตรวจสอบ
ภายในฯ 
2. ส ม าคมผู้ ต ร ว จสอบ
ภายในฯ 
3.สภาวิชาชีพการบัญชี  
4. ส ม าคมผู้ ต ร ว จสอบ
ภายในฯ 
5. สภาวิชาชีพการบัญชี 

49 ชั่วโมง 
 

14 ชั่วโมง 
 

6.5 ชั่วโมง 
12 ชั่วโมง 

 
6 ชั่วโมง 

5. นางกฤษณา  นันทะ 1. การตรวจสอบการก ากับดูแลกิจการ 
2. ประเด็นทุจริตที่องค์กรต้องรู้เท่าทัน 
3. การจัดท ารายงานผลการตรวจสอบ 
 
4. การสุ่มตัวอย่าง 
 
5. ครบเครื่องเรื่องการบริหารงาน HR 
เพ่ือความท้าทายในการก้าวสู่ HR 4.0 

1. สภาวิชาชีพการบัญชี 
2. สภาวิชาชีพการบัญชี 
3 .  สมาคมผู้ ตรวจสอบ
ภายในฯ 
4 .  สมาคมผู้ ตรวจสอบ
ภายในฯ 
5. บริษัทธรรมนิติฯ 

6 ชั่วโมง 
6.5 ชั่วโมง 
14 ชั่วโมง 

 
14 ชั่วโมง 

 
6 ชั่วโมง 

6. นางนันทนา  จ าลองราษฎร์ 1. การตรวจสอบการก ากับดูแลกิจการ 
2. ประเด็นทุจริตที่องค์กรต้องรู้เท่าทัน 
3. การพัฒนา Audit Program 

1. สภาวิชาชีพการบัญชี 
2. สภาวิชาชีพการบัญชี 
3 .  สมาคมผู้ ตรวจสอบ
ภายในฯ 

6 ชั่วโมง 
6.5 ชั่วโมง 
7 ชั่วโมง 
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ชื่อ- สกุล หลักสูตรการอบรม สถาบัน 
รวมเวลาที่
ฝึกอบรม 
(ชม.) 

7. นางสาวศิริธร  ศรีวิศาลภพ 1. หลักการควบคุมภายในและการ
ประเมินการควบคุมด้วยตนเอง 
2. ประเด็นทุจริตที่องค์กรต้องรู้เท่าทัน 
3. IT Audit for Non IT Auditor 

1 .  สมาคมผู้ ตรวจสอบ
ภายในฯ  
2. สภาวิชาชีพการบัญชี 
3. สภาวิชาชีพการบัญชี 

14 ชั่วโมง 
 

6.5 ชั่วโมง 
6 ชั่วโมง 

8. นางรจนา  ธัญญเจริญ 1. หลักการควบคุมภายในและการ
ประเมินการควบคุมด้วยตนเอง 
2. ประเด็นทุจริตที่องค์กรต้องรู้เท่าทัน 
3. ขั้นตอนการตรวจสอบภายใน 
 
4. ครบเครื่องเรื่องการบริหารงาน HR 
เพ่ือความท้าทายในการก้าวสู่ HR 4.0 

1 .  สมาคมผู้ ตรวจสอบ
ภายในฯ  
2. สภาวิชาชีพการบัญชี 
3 .  สมาคมผู้ ตรวจสอบ
ภายในฯ 
4. บริษัทธรรมนิติฯ 

14 ชั่วโมง 
 

6.5 ชั่วโมง 
14 ชั่วโมง 

 
6 ชั่วโมง 

 
 


